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Maringa, sexta-feira, 27 de dezembro de 2024

JORNAL DO POVO

SOMACO S/A - COMERCIO DE AUTOMOVEIS
CNPJN.79.109.203/0001-70 / NIRE 41300052433
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM SEGUNDA CONVOCAGAO EM 19/08/2024

1.Data, hora e local de realizagao da Assembleia: Ao décimo nono (19°) dia do més de agosto de 2024,
as 10h30min, em 22 convocagéo, na sede da Companhia, estabelecida na Praga José Bonifacio, n.° 121, no
municipio de Maringd, estado do Parana, CEP 87.013-190.
2. Convocagao: Nos termos da Lein.°6.404/1976 e do Estatuto Social da Companhia, os acionistas foram
convocados a se reunir na Assembleia Geral Extraordinaria, mediante a publicag@o de anincio de Edital de
Convocagéo, contendo, as informagdes do local, data e hora da Assembleia, aindicagéo da matéria aser
deliberada, além de informar que os documentos referentes a matéria ja se encontravam a disposigéo dos
acionistas na sede da Companhia. Foram confirmados os requisitos e prazos legais de convocagéo, nos
termos doart. 124 da Lein.® 6.404/1976. Na 12 convocagao, os anuncios foram veiculados nas edigdes de
31/07/2024, 01/08/2024 e 02/08/2024 do Jomal do Povo, de circulagéolocal em Maringd/PR (Assembleia ndo
instalada por auséncia de quérum especifico previsto em lei). Na 22 convocagao, os andncios foram veiculados
nas edigdes de 10/08/2024 e 11/08/2024, 13/08/2024 e 14/08/2024 do Jornal do Povo, de circulagéo local em
Maringa/PR.
3. Presengas: Estavam presentes os acionistas: N.M.M. PARTICIPAGOES SOCIETARIAS E
ADMINISTRAGAO DE BENS PROPRIOS LTDA. (direito de voto 41,06%), representada pelo advogado
Marcio Rodrigo Frizzo - OAB 33.150/PR; e NADIAMARIA COSTAFELIPPE CORAZZA (direito de voto
24,32%), representada pelo advogado Marcio Rodrigo Frizzo - OAB 33.150/PR; acionistas estes que em
conjunto representam 65,37% das agdes com direito de voto, perfazendo quérum suficiente para instalagéo
dapresente Assembleia, em 2 convocacéo. Nalista de presenga constaram as assinaturas dos representantes
legais e/ou advogados dos acionistas presentes; as procuragdes para representacédo dos acionistas foram
apresentadas e conferidas no ato da presente assembleia.
4. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo advogado Marcio Rodrigo Frizzo - OAB 33.150/PR, representante
legal da acionista NADIAMARIA COSTAFELIPPE CORAZZA, e secretariados pelo Conselheiro da
Companhia, Sr. Alécio Washington Ferreira Pimenta.
5.0rdem do Dia e Deliberagdes: Conforme ja mencionado, nos termos do art. 135 da Lein.° 6.404/1976,
houve ainstalagdo da Assembleia Geral Extraordindria, por preenchimento do quérum legal para deliberar,
em 22 convocagao, as matérias especificas previstas no edital de convocagao. Ato continuo, todas as matérias
constantes da ordem do dia foram discutidas e votadas, tendo sido por unanimidade, sem qualquerrestriéo,
emenda ou ressalva, da seguinte forma:
5.1. Aprovar a alteragéo da redagao do Capitulo | do Estatuto Social da Companhia, passando a viger com
aseguinte redagao: ) i

"Art. 1°-A SOMACO S/A - COMERCIO DE AUTOMOVEIS ("Companhia"), é uma sociedade por agbes

de capital fechado, que se rege pelo presente Estatuto Social e pela legislagéo aplicavel, em especial a

Lein®6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das Sociedades por Agbes”).

Art. 2°- A presente Sociedade é originada pela transformagéo da Sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, "SOMACO LTDA."

Art. 3°- A sociedade tem por objeto social o exercicio das seguintes atividades:

(i) comércio de automéveis novos e usados; (i) comércio de pegas, acessorios e lubrificantes para

veiculos; (iii) servigos de tengéo, reparagdo, alinh to e balanceamento de veiculos; (iv)

representagédo comercial do ramo de veiculos; () intermediag&o, agenciamento, angariagéo e preenchimento

defichas relacionados aos servigos de financiamento e seguros de veiculos.

Art. 4°- A sociedade tem sua sede na cidade de Maringa, Praga José Bonifécio, n. 121, Zona 04, CEP

87.013-190.

Art. 5°- Oprazo de duragdo da sociedade é indeterminado."
5.2. Aprovara alteragéo da redagéo do Capitulo Il do Estatuto Social da Companhia, passando a viger com
aseguinte redagao:

"Art. 6° - O capital social inteiramente integralizado é de R$ 7.352.183,02 (sete milhGes trezentos e

cinquenta e dois mil cento e oitenta e trés reais e dois centavos), dividido em 10.561.308 (de milh6es

quinhentas e sessenta e uma mil trezentos e oito) ages ordinéarias, agbes sem valornominal.

Paragrafo 1°- A propriedade das agdes serd comprovada pela devida inscrigdo do nome do titular no livro

de registro de A¢bes Nominativas.

Paragrafo 2°- As agbes seréo ordinarias nominativas e sem valor nominal.

Parégrafo 3°- A sociedade podera negociar com as suas préprias ages, na forma e nas condi¢oes

previstas na legislagdo vigente, conforme deliberagéo da Assembleia Geral, que seréo alienadas ou

adquiridas por deliberagdo do Conselho.

Art. 7°- O acionista que desejar alienar as suas agdes devera notificar fc 0s demais acionistas,

podendo fazé-lo através da diretoria da sociedade, indicando o nome eidentificagdo completos do potencral

Art. 34 - O Conselheiro Presidente convocara as reunides do Conselho de Administragéo, por iniciativa propria.
Art. 35 - As convocagdes das reunides do Conselho de Administragao deveréo ser feitas por escrito, via e-
mailou jomal eletrénico de grande circulagédo, com, no minimo 2 (dois) dias tteis de antecedéncia da data de
cada reuniéo, especificando a hora e local e incluindo a ordem do dia detalhada. Qualquer proposta e toda
documentagéo necesséria e correlata a ordem do dia deverd ser disponibilizada aos conselheiros na Sede
da Sociedade. A convocagéo poderd ser dispensada sempre que estiver presente a reuniéo a totalidade dos
Conselheiros em exercicio, ou pela concordancia previa, por escrito, dos conselheiros ausentes.

Art. 36 - O quérum minimo requerido para a instalagéo das reunioes do Conselho de Administragédo é o da
presenca de, pelo menos, a maioria dos Conselheiros em exercicio.

At. 37 - Em cada reuniao do Conselho de Administragéo, caberé ao Presidente decidir se outros diretores
ou outros membros poderéo participar da reuniéo, dado os sigilos das matérias tratadas nas deliberagdes.
Art. 38 - Competiré ao Presidente do Conselho de Administragéo: (a) convocar, instalar e presidir as
reuniées do Conselho de Administragéo; e (b) coordenar as atividades do Conselho de Administragéo.
Parégrafo tinico - Na auséncia do Presidente, as reuniées serdo presididas por qualquer membro do
Conselho por ele indicado.

Art. 39- O Conselho de Administragéo reunir-se-4 sempre que for necessario e funcionaré como drgéo de
deliberagéo colegiada.

Paragrafo tinico - Cada Conselheiro tera direito a 1 (um) voto nas deliberagdes do érgéo, sendo que as
deliberagdes do Conselho de Administragéo serdo tomadas porvotos representando, no minimo, maioria de
seus membros e as suas resolugdes constarao do livro de Atas do Conselho de Administragéo.

Art. 40 - Compete ao conselho de administragao, por deliberagéo da maioria de seus membros:

a) fixar a orientagéo geral dos negécios da companhia;

b) promover atos e agdes visando fiscalizar a gestao dos diretores, examinar, a qualquertempo, os livros
e papéis da companbhia, solicitarinformagbes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e
quaisquer outros atos;

¢) convocar a assembleia-geral quando julgar conveniente, ou no caso do artigo 132 da Lei 6.404/76;

d) manifestar-se sobre o relatdrio da administragéo e as contas da diretoria;

e) manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto assim o exigir;

f) autorizar a emissdo de agbes ou de bénus de subscrigao, quando jé previsto pelo estatuto,

g) autorizar a alienagdo de bens méveis e iméveis do ativo néo circulante, ou a constituicdo de 6nus reais
e a prestagdo de garantias a obrigagdes de terceiros;

h) escolher e destituir os auditores independentes;

i)escolher, destituir e constituir procuradores em nome da sociedade.

Jj)eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e fiscais da companhia;

k) a nomeagéo de representante para representar seu voto em Sociedades coligadas ou controladas.

1) Aprovar anualmente e rever o Orgamento e o Plano de Negcécios da Sociedade, se houver e acompanhar
suaimplementagéo;

m) Manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido & Assembleia Geral; aprovar o voto
da Sociedade em qualquer deliberagdo societéria relativa as controladas ou coligadas da Sociedade;

n) Aprovar a aquisi¢ao ou alienagéo de bens iméveis, bem como seus direitos;

0) Aprovar plano de participagéo de empregados e administradores nos resultados da Sociedade e de
concesséo de beneficios adiicionais aempregados e administradores vinculados ao resultado da Sociedade,
incluindo a outorga de opgéo de compra de agdes, sem direito de preferéncia aos acionistas, nos termos de
planos aprovados em Assembleia Geral;

p) Constituir Comités Especiais e estabelecer os respectivos regimentos e competéncias;

q) Promover a diviséo interna dos honorarios mensais dos membros do Conselho de Administragao e da
Diretoria, quando forem fixados de forma global pelos acionistas;

1) Analisar periodicamente os indices de alavancagem financeira da empresa conforme definidos e deliberar
sobre eventuais alteragbes dos limites para alavancagem previstos pelos acionistas;

s) Aprovar a abertura e encerramento de filiais, agéncias sucursais, depésitos e/ou instituir delegagdes,
escritorio e representagdes em qualquer ponto do territério nacional ou exterior;

t) Aprovar a constituigéo ou alienagéo de qualquer subsidiaria, coligada e/ou controlada;

u) Submetera Assembleia Geral Ordinéria proposta de destinagéo do lucro liquido do exercicio, bem como
deliberar sobre a oportunidade de levant: to de balangos trais, ou em periodos menores, e 0
pagamento de dividendos ou juros sobre o capital proprio decorentes desses balangos, bem como deliberar
sobre o pagamento de dividendos intermediérios ou intercalares a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros, existentes no tltimo balango anual ou semestral;

v) Decidir sobre 0 pagamento ou credito de juros sobre o capital préprio dos acionistas, nos termos da
legislagdo aplicavel;

w) Deliberar sobre a negociagao com agbes de emissédo da Sociedade, incluindo recompra de agdes, para
efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria e respectiva alienagéo, observados os dispositivos

comprador numero de agoes ofertadas e 0 prego a serpago poragéo, o prazo para 4o, fol fo-

Ihes cépia da da oferta, devid: assinada pelo terceiro interessado. Se a notificagéo for
efetuada para a diretoria, esta indicara no prazo de 5 (cinco) dias aos demais acionistas, por correio
eletronico. Em face da notificagéo, os demais acionistas, no prazo de 15 (quinze) dias, poderéo igualara
oferta, tomando para si as agdes, em quantidade proporcional a participagdo de cadaum no total de agdes,
descontada a participagéo detida pelo alienante ("Primeira Oferta”).
Paragrafo 1% Sem prejuizo do previsto no art. 7° caput, supra, é assegurado a todos os acionistas o direito
de preferéncia em relagéo a quaisquer terceiros, em igualdade de condicdes e prego, para a aquisi¢do de
agoes desta Sociedade. Nesse sentido, caso algum acionista decline do direito de preferéncia na Primeira
Oferta, os demais acionistas poderdo adquirir o restante da totalidade das agdes ofertadas.
Paragrafo 2°: Ficam excetuadas ao direito de preferéncia, sendo transferéncias autorizadas as doagdes
e/outransferéncias realizadas no proprio nicleo familiar, que sejam ias direta ou indli te
(inclusive através de holding) a herdeiros r arios para fins sucessorios.
Art. 8°- Qualquer alienagéo de agdes e/ou direitos a elas inerentes que viole o disposto neste Estatuto
Social sera nula e ineficaz perante os acionistas, a Sociedade e terceiros."
5.3. Aprovar a alteragéo das disposiges da Diretoria. Em razéo disso, o antigo Capitulo Il do Estatuto
Social da Companhia passaa viger com a seguinte redagao:
"Art. 9° - A Diretoria sera composta por 2 (dois) diretores, sendo um Diretor Geral e um Diretor Financeiro,
com prazo de gestéo de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢éo.
Art. 10°- A Diretoria sera eleita e destituivel a qualquer tempo pelo Conselho de Administragdo, nos termos
doart. 143 da Lei n°6.404/1974.
Art. 11 - Os Diretores serdo empossados pelo proprio Conselho de Administragéo que os elegeu.
Art. 12 - Os honorérios dos diretores serdo fixados pelo proprio Conselho de Administragéo, no ato que
os eleger.
Art. 13- Em caso de vacancia do cargo de diretor, compete ao Conselheiro Presidente, eleger um Diretor
interino substituto ou exercer todos os seus poderes, na condigéo de Diretor substituto interino, que exercera
as fungdes até a préxima reunido do Conselho de Administragao, em que se elegeré o novo Diretor.
Art. 14 - No caso de vacéancia de todos os cargos de diretoria, as atribuigbes da fungéo seréo interinamente
assumidas pelo Conselheiro Presidente, que podera eleger os Diretores interinos substitutos ou exercer
todos os seus poderes, cujas fungdes serdo exercidas até a proxima reunido do Conselho de Administragéo,
em que se elegera os novos Diretores.
Art. 15- A Diretoria reunir-se-a sempre que for necessério, por convocagéo de qualquer um dos Diretores
e as suas resolugdes constardo do livro de Atas da Diretoria.
Art. 16 - Aos Diretores compete o exercicio das fungdes gerais discriminadas neste Estatuto e daquelas
que Ihes forem atribuidas pelo Conselho de Administragdo, mantendo entre si reciproca colaboragédo e
auxiliando-se mutuamente no exercicio de seus cargos e fungdes.
Art. 17 - A Diretoria tem todos os poderes para praticar atos necessarios ao funcionamento regular da
sociedade e a consecugdo do objeto social. Observados os valores de algada da Diretoria fixados pelo
Conselho de Administragéo nos casos previstos neste Estatuto Social, conjuntamente ao Diretor-Geral
e ao Diretor-Financeiro competem administrar e gerir os negécios da Sociedade, cabendo-lhes neste
objetivo e sem restrides de espécie alguma todos os poderes da lei e especialmente:
a) representar a sociedade ativa e passivamente em juizo ou fora dele.
b) convocar assembleia geral nos termos da lei;
¢) praticar todos os atos relativos a geréncia e desenvolvimento dos negécios, podendo celebrar contratos
de compra e venda relativos ao objeto social da companhia;
d) assinar cheque, aceitar ou endossar titulos e outras obrigagdes da sociedade;
e) administrar as contratages e demissoes de empregados da companhia;
f) adquirir, vender, permutar ou por qualquer forma alienar e onerar bens do ativo circulante da companhia,
inclusive, mas néo se limitando, a veiculos novos e usados;
g) fazerexecutar as deliberages do Conselho de Administragéo e da Assembleia Geral;
h) autorizar o custeio de viagem corporativas de diretores e empregados da companhia se relacionadas
a0s negocios sociais;
i) contratar e constituir contadores e gerentes.
Parégrafo 1° Atos que impliquem em rentincia a direitos, transigir, acordar, contratar, pactuar obrigagdes acima
doteto de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), necessitam da assinatura conjunta do Conselheiro Presidente.
Parégrafo 2°: O valor previsto no Parégrafo 1° podera ser alterado por deliberagdo do Conselho de
Administragéo.
Art. 18- Séo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagéo a Sociedade, os atos de
quaisquer Diretores, procuradores, prepostos e empregados que envolvam ou digam respeito a operagoes
ou negdcios estranhos ao objeto social e aos interesses sociais, tais como fiangas, avais, endossos e
qualquergarantia em favor de terceiros, salvo quando (i) em favor de subsidiarias ou sociedades controladas
pela Sociedade; ou (ii) expressamente aprovados pelo Conselho de Administragédo em reuniéo."
5.4. Redefinir as matérias sujeitas & Assembleia Geral, aprovando, consequentemente, a alteragao do
Capitulo IV do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar conforme a seguinte nova redag&o:
"Art. 19 - A Assembleia Geral é a reunido dos acionistas, que a ela poderdo comparecer por si ou por
representantes constituidos na forma da Lei, a fim de deliberar sobre as matérias de interesse da Sociedade.
Art.20-AA bleia Geral quando legalmente constituida, é o poder soberano da sociedade. Suas
deliberagbes sdo tomadas por maioria absoluta de votos, ressalvadas as disposicoes legais.
Art. 21- A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragéo, nos termos da lei.
Art. 22 - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a nos termos do art. 294, inc. lll da Lei 6.404/74 e
Instrugdo Normativa do DREIn° 112/2022, a depender do seu enquadramento relativo ao exercicio anterior.
Parégrafo Unico - Independente das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regulara
Assembleia Geral a que comparecerem todas as acionistas.
Art. 23- O acionista que se fizer representado por procuragéo deveré proceder a habilitagdo do procurador
nomeado, junto a sede da Companhia perante um dos Diretores que a represente, no prazo de até 48 horas
de antecedéncia da data da Assembleia.
Paragrafo 1° A habilitagao de que trata este artigo devera estaracompanhada do respectivo instrumento
de procuragéo, com reconhecimento de firma em cartorio, e dos respectivos documentos de identificagdo
do outorgante e outorgado.
Paragrafo 2°: E vedada a participagao de pessoas estranhas a sociedade e aos acionistas na Assembleia,
bem como, de eventuais procuradores néo habilitados na forma prevista neste artigo.
Art. 24 - A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de Administragéo ou,
na sua auséncia, por qualquer acionista ou seu representante (devidamente constituido nos termos do art.
23, parégrafo tnico) presente, mediante sua escolha e designagéo, no ato, pela maioria dos acionistas
presentes. O presidente da Assembleia Geral escolhera um dos presentes para secretariar os trabalhos.
Art. 25 - Compete privativamente a assembleia geral:
a) reformar o estatuto social;
b) tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragdes financeiras por
eles apresentadas;
¢) autorizara emissao de debéntures, ressalvado o disposto nos §§ 10, 20 e 4o do art. 59;
d) suspender o exercicio dos direitos do acionista (art. 120);
e) deliberar sobre a avaliagéo de bens com que o acionista concorrer para a formagéo do capital social;
f) autorizar a emisséo de partes beneficiarias;
g) deliberar sobre transformagéo, fuséo, incorporagéo e ciséo da companbhia, sua dissolugéo e liquidagéo,
eleger e destituir liquidantes e julgar as suas contas;
h) autorizar os administradores a confessar faléncia e a pedir recuperagéo judicial;
i) deliberar, quando se tratar de companhias abertas, sobre a celebragdo de transagbes com partes
relacionadas, a alienagéo ou a contribui¢éo para outra empresa de ativos, caso o valor da operagao
corresponda a mais de 50% (cinquenta por cento) do valor dos ativos totais da companhia constantes do
dltimo balango aprovado.
Jj) Deliberar sobre a distribuicdo de dividendos acima do minimo obrigatério;
k) Deliberar sobre a ndo distribuicéo do dividendo minimo obrigatério na hipdtese em que ele forincompativel
com a situagéo financeira da sociedade, sendo observado o previsto no §4°do art. 202 da Lei 6.404;
1) Se depois de deduzidas as importancias disciplinadas no capitulo de Lucros e Dividendos, se restar
saldo positivo de lucros do exercicio findo ou dos lucros acumulados, a Assembleia Geral Ordinéria
poderé deliberar sobre a distribuico de gratificagéo aos diretores, observados o limites legais, o saldo
néo utilizado poderé ser mantido como lucros suspensos, transferindo-se para a conta de reserva cujo
titulo e destinagéo sejam especificados, ou finalmente aprovado e aproveitado para aumento de Capital
Social, neste caso mediante deliberagéo da Assembleia Geral Extraordinéria.
Art. 26 - Compete & Assembleia Geral Ordinéria, além da matéria exposta e indicada pela lei, eleger o
Conselho Fiscal e a diretoria quando for o caso, fixando a respectiva remuneragéo.
Art. 27 - As atas de Assembleia Geral serao lavradas em livro proprio, na forma de sumario, e deverdo ser
assinadas pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes, os quais deverdo representar o quérum
minimo necessério para as deliberagbes tomadas.
Art. 28 - Anualmente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, se reunird
apos convocagao feita pela imprensa, a Assembleia Geral Ordinaria com as fungdes previstas em lei para
examinar, discutir e aprovar o balango geral, contas e atos da diretoria e do conselho fiscal.
Art. 29 - Um més pelo menos antes da data marcada para a realizagdo da Assembleia Geral Ordinéria, a
diretoria comunicara por antncios publicados na forma prevista no artigo 124 dalei 6.404, que se acham
adisposigéo dos acionistas os documentos que trata o artigo 133 do mesmo, diploma legal.
Art. 30 - As Assembleias Gerais Extraordinérias, serdo convocadas de acordo com os requisitos legais,
art. 294, inc. lll da Lei 6.404/74 e Instrugao Normativa do DREI n° 112/2022, com mengéo expressa do seu
objetivo em cada caso no respectivo andncio, desde que se tornem precisas para a matéria, fins e efeitos
previstos em leis ou nos termos do Estatuto Social, ou para solucionar qualquer assunto que lhes caibam
privativamente resolver."
5.5. Aprovar a alteragéo da estrutura da administragéo da Companhia, de forma a reestruturar o Conselho
de Administrag@o. Em razdo do disposto acima, seraincluido o Capitulo V conforme disposto no Estatuto
Social consolidado vigorando a seguinte redagao:
"Art. 31 - Aadministragdo da companhia competira ao Conselho de administragéo e a diretoria.
Parégrafo 1°- O Conselho de Administragéo sera composto por 3 (trés) membros efetivos, 1 (um) Conselheiro
Presidente e 2 (dois) Conselheiros Gerais, eleitos pela Assembleia-Geral e por ela destituiveis, com
prazo de gestéo de 3 (trés) anos, permitida a reeleigéo.
Paragrafo 2°- O Presidente do Conselho ser4 eleito pelos membros do Conselho de Administragéo por
maioria de votos na primeira reunido do Conselho e seu cargo valera portodo o exercicio do mandato.
Paragrafo 3°- O cargo de Conselheiro é personalissimo e deve ser exercido pela pessoa eleita, vedado
0 exercicio por meio de procuragéo.
Paragrafo 4° - Os Acionistas comprometem-se a ndo exercer seu respectivo direito de voto mdiltiplo, nos
termos do artigo 141 da Lei das Sociedades por Agoes.
Art. 32 - No caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente do Conselho de Administragéo,
este devera ser substituido por outro Conselheiro por ele indicado, por escrito, 0 qual devera exerceras
fungdes do Presidente do Conselho.
Art. 33- No caso de vacancia de cargos de Conselheiro, inferior ao minimo legal, devera ser convocada
Assembleia Geral Extraordinéria para nomeagéo do novo Conselheiro, nos termos deste Estatuto.

legais pertinentes;
x) Aprovar a prestagdo de fiangas, avais, endossos e qualquer garantia em favor de terceiros;
y) Autorizar a aquisigdo ou alienagéo de investimentos em participagdes societérias, bem como autorizar
associagoes ou aliangas estratégicas com terceiros;
2z) Estabelecer o valor de algada da Diretoria para a constituigéo de énus reais e a prestagéo de avais, fiangas
e garantias a obrigagdes proprios, de suas controladas e coligadas, bem como autorizar a constituigdo de
o6nus reais e a prestagéo de avais, fiangas garantias e obrigages proprias ao valor de algada da Diretoria;
aa) Aprovar a celebragéo, alteragdo ou resciséo de quaisquer transagdes com partes relacionadas,
conforme definidas pelas regras contabeis que tratam o assunto;
Art. 41 - A remuneragéo dos Conselheiros sera fixada pela Assembleia-Geral que os eleger.
Art. 42 - A posse do Conselheiro ocorre na prépria Assembleia que o elegeu.”
5.6. Aprovar a alteragéo das disposicdes referente as Distribuigdes de Lucros aos acionistas. Em razdodo
disposto acima, o atual Capitulo VI passa a sera alterado conforme disposto no Estatuto Social consolidado
vigorando a seguinte redagao:
"Art. 43 - O exercicio social encerrar-se-4, em 31 de dezembro de cada ano, data em que serdo preparadas
as demonstragdes financeiras da sociedade, observando-se o que a respelto dispde alei.
Art. 44 - Do lucro liquido regul: te apurado no icio, dedt
a) 5% (cinco por cento) para constituicdo da Reserva Legal, de que trata o amgo 193 da Lei 6.404/76, até
que o seu montante atinja 20% (vinte por cento) do capital subscrito;
b) 1% (um por cento) para distribuigdo aos acionistas, na forma de dividendos obrigatérios, a serem
distribuidos na proporgéo das agdes que os mesmos possuirem, salvo se houver deliberagéo diversa pela
Assembleia Geral;
¢) A Assembleia Geral podera deliberar a distribuigéo de dividendos inferior ao obrigatério ou a retengdo
de todo o lucro, se incompativel com a situagéo financeira da sociedade;"
5.7. Definir o foro competente para dirimir conflitos, aprovando, consequentemente, a alteragéo do Capitulo
VIl do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar conforme a seguinte nova redagéo:
"Art. 45 - Fica eleito o Foro de Maringa-Parand para dirimir quaisquer controvérsias e demandas oriundas
do presente Estatuto."
5.8. Aprovar a alteragdo da contagem dos artigos do Capitulo VIl do Estatuto Social da Companhia, o qual
passard a viger com a seguinte redagéo:
"Art. 46 - A sociedade entrara em liquidag&o nos casos e naforma previstaem lei, competindo & Assembleia
Geral Estabelecer a forma de liquidagéo e nomear os liquidatérios os quais agiréo de acordo com alegislagdo
vigente na época.
Art. 47 - Ficam revogadas as disposigdes em contrério do Estatuto Social inicial e das alteragdes estatutarias
posteriores, passando a sociedade a reger-se doravante pelo presente Estatuto Social, consolidadas as
disposigoes legais."
Em virtude das deliberagées tomadas nesta Assembleia, resolvem os acionistas da Companhia, por
unanimidade, aprovar a reformaintegral do Estatuto Social da Companhia, 0 qual passa a vigorar com anova
redagao consolidada na forma do Anexo Unico desta ata.
6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, encemou-se esta assembleia, apés a lavratura desta ata, que
foi lida, aprovada e assinada pelas Acionistas da Companhia.
Maringd/PR, 19 de agosto de 2024.
(As Assinaturas seguem na proxima pagina)
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ESTATUTO SOCIAL
CAPITULOI
DENOMINAGAO, OBJETIVO, SEDE E DURA(,‘AO
Art. 1°- A SOMACO S/A - COMERCIO DE AUTOMOVEIS ("Companhia”), é uma sociedade por agdes de
capital fechado, que se rege pelo presente Estatuto Social e pela legislagdo aplicavel, em especial aLein®
6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das Sociedades por Agdes").
Art. 2°- A presente Sociedade é originada pela transformagéo da Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, "SOMACO LTDA."
Art. 3°- A sociedade tem por objeto social o exercicio das seguintes atividades:
(i) comércio de automdveis novos e usados; (ii) comércio de pegas, acessorios e lubrificantes para veiculos;
(iii) servigos de manutengéo, reparagéo, alinhamento e balanceamento de veiculos; (iv) representagdo
comercial do ramo de veiculos; (v) intermediagéo, agenciamento, angariagao e preenchimento de fichas
relacionados aos servigos de financiamento e seguros de veiculos.
Art. 4°- A sociedade tem sua sede na cidade de Maringd, Praga José Bonifacio, n.° 121, Zona 04, CEP
87.013-190.
Art. 5° - O prazo de duragéo da sociedade € indeterminado.
CAPITULO I
CAPITAL, AGOES E ACIONISTAS
Art. 6°- O capital social inteiramente integralizado é de R$ 7.352.183,02 (sete milhdes trezentos e cinquenta
e dois mil cento e oitenta e trés reais e dois centavos), dividido em 10.561.308 (de milhdes quinhentas e
sessenta e uma mil trezentos e oito) agdes ordinarias, agdes sem valor nominal.
Paragrafo 1° - A propriedade das agdes sera comprovada pela devida inscrigdo do nome do titular no livro
de registro de Agdes Nominativas.
Paragrafo 2°- As agdes serdo ordinrias nominativas e sem valornominal.
Paragrafo 3° - A sociedade podera negociar com as suas proprias agdes, naforma e nas condigdes previstas
na legislagéo vigente, conforme deliberagéo da Assembleia Geral, que serdo alienadas ou adquiridas por
deliberagéo do Conselho.
Art. 7° - O acionista que desejaralienar as suas agdes devera notificar formalmente os demais acionistas,
podendo fazé-lo através da diretoria da sociedade, indicando 0 nome e identificagdo completos do potencial
comprador, nimero de agdes ofertadas e o prego a serpago por agéo, 0 prazo paramanifestagao, fornecendo-
Ihes cdpia autenticada da oferta, devidamente assinada pelo terceiro interessado. Se a notificagéo for efetuada
paraadiretoria, esta indicara no prazo de 5 (cinco) dias aos demais acionistas, por correio eletrénico. Em
face da notificagéo, os demais acionistas, no prazo de 15 (quinze) dias, poderao igualara oferta, tomando
para si as agdes, em quantidade proporcional a participagdo de cada um no total de agées, descontada a
participagéo detida pelo alienante ("Primeira Oferta").
Paragrafo 1°: Sem prejuizo do previsto no art. 7° caput, supra, é assegurado a todos os acionistas o direito
de preferéncia em relagéo a quaisquer terceiros, em igualdade de condigées e prego, para a aquisicéo de
agdes desta Sociedade. Nesse sentido, caso algum acionista decline do direito de preferéncia na Primeira
Oferta, os demais acionistas poderdo adquirir o restante da totalidade das agdes ofertadas.
Paragrafo 2°: Ficam excetuadas ao direito de preferéncia, sendo transferéncias autorizadas as doagdes e/
ou transferéncias realizadas no préprio niicleo familiar, que sejam transferias direta ouindiretamente (inclusive
através de holding) & herdeiros necessarios para fins sucessorios.
Art. 8° - Qualquer alienagéo de agdes e/ou direitos a elas inerentes que viole o disposto neste Estatuto Social
sera nula e ineficaz perante os acionistas, a Sociedade e terceiros.
CAPITULOINl
DIRETORIA
Art. 9° - A Diretoria serd composta por 2 (dois) diretores, sendo um Diretor Geral e um Diretor Financeiro,
com prazo de gestéo de 3 (trés) anos, permitida a reeleigao.
Art. 10° - A Diretoria sera eleita e destituivel a qualquer tempo pelo Conselho de Administragao, nos termos
doart. 143 da Lei n° 6.404/1974.
Art. 11 - Os Diretores serdo empossados pelo proprio Conselho de Administragéo que os elegeu.
Art. 12 - Os honorarios dos diretores serdo fixados pelo préprio Conselho de Administragéo, noato que os eleger.
Art. 13 - Em caso de vacancia do cargo de diretor, compete ao Conselheiro Presidente, eleger um Diretor
interino substituto ou exercer todos os seus poderes, na condigao de Diretor substituto interino, que exercera
as fungdes até a préxima reunido do Conselho de Administragao, em que se elegera o novo Diretor.
Art. 14 -No caso de vacancia de todos os cargos de diretoria, as atribui¢des da fungéo serdo interinamente
assumidas pelo Conselheiro Presidente, que podera eleger os Diretores interinos substitutos ou exercer
todos os seus poderes, cujas fungdes serdo exercidas até a préxima reunido do Conselho de Administragéo,
em que se elegera os novos Diretores.
Art. 15 - A Diretoria reunir-se-a sempre que for necessario, por convocagéo de qualquer um dos Diretores
e as suas resolugdes constardo do livro de Atas da Diretoria.
Art. 16 - Aos Diretores compete o exercicio das fungdes gerais discriminadas neste Estatuto e daquelas que
Ihes forem atribuidas pelo Conselho de Administragéo, mantendo entre si reciproca colaborag@o e auxiliando-
se mutuamente no exercicio de seus cargos e fungdes.
Art. 17 - A Diretoria tem todos os poderes para praticar atos necessarios ao funcionamento regular da
sociedade e a consecugao do objeto social. Observados os valores de algada da Diretoria fixados pelo
Conselho de Administrag&o nos casos previstos neste Estatuto Social, conjuntamente ao Diretor-Geral e ao
Diretor-Financeiro competem administrar e gerir os negécios da Sociedade, cabendo-lhes neste objetivoe
sem restricdes de espécie alguma todos os poderes da lei e especialmente:
a)representar a sociedade ativa e passivamente em juizo ou fora dele.
b) convocar assembleia geral nos termos dalei;
c) praticar todos os atos relativos a geréncia e desenvolvimento dos negdcios, podendo celebrar contratos
de compra e venda relativos ao objeto social da companhia;
d) assinar cheque, aceitar ou endossar titulos e outras obrigagdes da sociedade;
e)administrar as contratagdes e demissées de empregados da companhia;
f)adquirir, vender, permutar ou por qualquer forma alienar e onerar bens do ativo circulante da companhia,
inclusive, mas ndo se limitando, a veiculos novos e usados;

g) fazer executar as deliberagdes do Conselho de Administragéo e da Assembleia Geral;
h)autorizar o custeio de viagem corporativas de diretores e empregados da companhia se relacionadas
a0s negocios sociais;
i) contratar e constituir contadores e gerentes.
Paragrafo 1°: Atos que impliquem em rendncia a direitos, transigir, acordar, contratar, pactuar obrigagdes
acima do teto de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), necessitam da assinatura conjunta do Conselheiro
Presidente.
Paragrafo 2°: O valor previsto no Paragrafo 1° podera ser alterado por deliberagéo do Conselho de
Administragéo.
Art. 18 - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagéo a Sociedade, os atos de
quaisquer Diretores, procuradores, prepostos e empregados que envolvam ou digam respeito a operagées
ou negoécios estranhos ao objeto social e aos interesses sociais, tais como fiangas, avais, endossos e
qualquer garantia em favor de terceiros, salvo quando (i) em favor de subsidiarias ou sociedades controladas
pela Sociedade; ou (ii) expressamente aprovados pelo Conselho de Administragéo em reunigo.
CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL
Art. 19 - A Assembleia Geral é a reunido dos acionistas, que a ela poderdo comparecer por si ou por
representantes constituidos na forma da Lei, a fim de deliberar sobre as matérias de interesse da Sociedade.
Art. 20 - A Assembleia Geral quando legalmente constituida, é o poder soberano da sociedade. Suas
deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos, ressalvadas as disposicdes legais.
Art. 21 - AAssembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragéo, nos termos dalei.
Art. 22 - A convocagédo da Assembleia Geral far-se-a nos termos do art. 294, inc. lll da Lei 6.404/74 e
Instrug&o Normativa do DREIn® 112/2022, a depender do seu enquadramento relativo ao exercicio anterior.
Paragrafo Unico - Independente das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular a
Assembleia Geral aque comparecerem todas as acionistas.
Art. 23 - O acionista que se fizer representado por procuragéo devera proceder a habilitagao do procurador
nomeado, junto a sede da Companhia perante um dos Diretores que a represente, no prazo de até 48 horas
de antecedéncia da data da Assembleia.
Paragrafo 1°: A habilitagao de que trata este artigo devera estar acompanhada do respectivo instrumento
de procuragéo, com reconhecimento de firma em cartério, e dos respectivos documentos de identificagao
do outorgante e outorgado.
Parégrafo 2°: E vedada a participagdo de pessoas estranhas a sociedade e aos acionistas na Assembleia,
bem como, de eventuais procuradores néo habilitados na forma prevista neste artigo.
Art. 24 - A Assembleia Geral ser instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de Administrag&o ou,
nasua auséncia, por qualquer acionista ou seu representante (devidamente constituido nos termos do art.
23, paragrafo Unico) presente, mediante sua escolha e designagéo, no ato, pela maioria dos acionistas
presentes. O presidente da Assembleia Geral escolhera um dos presentes para secretariar os trabalhos.
Art. 25 - Compete privativamente a assembleia geral:
a) reformar o estatuto social;
b)tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragdes financeiras
por eles apresentadas;
c) autorizar aemissao de debéntures, ressalvado o disposto nos §§ 10, 20e 40 do art. 59;
d) suspender o exercicio dos direitos do acionista (art. 120);
e) deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a formag&o do capital social;
f) autorizar a emisséo de partes beneficidrias;
g) deliberarsobre transformagéo, fuséo, incorporagéo e cisdo da companhia, sua dissolugéo e liquidagao,
eleger e destituir liquidantes e julgar as suas contas;
h) autorizar os administradores a confessar faléncia e a pedir recuperagéo judicial;
i) deliberar, quando se tratar de companhias abertas, sobre a celebragéo de transagdes com partes
relacionadas, a alienagéo ou a contribuicéo para outra empresa de ativos, caso o valor da operagao
corresponda a mais de 50% (cinquenta por cento) do valor dos ativos totais da companhia constantes do
ultimo balango aprovado.
j) Deliberar sobre a distribuigao de dividendos acima do minimo obrigatério;
k) Deliberar sobre a ndo distribuicao do dividendo minimo obrigatério na hipotese em que ele for
incompativel com a situagao financeira da sociedade, sendo observado o previsto no §4° do art. 202 da
Lei6.404;
1) Se depois de deduzidas as importancias disciplinadas no capitulo de Lucros e Dividendos, se restar
saldo positivo de lucros do exercicio findo ou dos lucros acumulados, a Assembleia Geral Ordinaria
podera deliberar sobre a distribuigéo de gratificagéo aos diretores, observados o limites legais, o saldo
nao utilizado podera ser mantido como lucros suspensos, transferindo-se para a conta de reserva cujo
titulo e destinag@o sejam especificados, ou finalmente aprovado e aproveitado para aumento de Capital
Social, neste caso mediante deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria.
Art. 26 - Compete a Assembleia Geral Ordindria, além da matéria exposta e indicada pela lei, eleger o
ConselhoFiscal e a diretoria quando for o caso, fixando a respectiva remuneragéo.
Art. 27 - As atas de Assembleia Geral serdo lavradas em livro proprio, na forma de sumario, e deverdo ser
assinadas pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes, os quais deverao representar o quérum
minimo necessario para as deliberagdes tomadas.
Art. 28 - Anualmente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, se reunira
apds convocagéo feita pelaimprensa, a Assembleia Geral Ordinaria com as fungdes previstas em lei para
examinar, discutir e aprovar o balango geral, contas e atos da diretoria e do conselho fiscal.
Art. 29 - Um més pelo menos antes da data marcada para arealizagdo da Assembleia Geral Ordinria, a
diretoria comunicara por anuncios publicados na forma prevista no artigo 124 dalei 6.404, que se acham
adisposi¢ao dos acionistas os documentos que trata o artigo 133 do mesmo, diploma legal.
Art. 30 - As Assembleias Gerais Extraordinarias, serdo convocadas de acordo com os requisitos legais,
art. 294, inc. lllda Lei 6.404/74 e Instrug&o Normativa do DREIn® 112/2022, com meng&o expressa do seu
objetivoem cada caso no respectivo anuncio, desde que se tornem precisas para a matéria, fins e efeitos
previstos em leis ou nos termos do Estatuto Social, ou para solucionar qualquer assunto que lhes caibam
privativamente resolver. .
CAPITULOV B
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Art. 31 -A administragéo da companhia competira ao Conselho de administragéo e a diretoria.
Paragrafo 1° - O Conselho de Administragao serad composto por 3 (trés) membros efetivos, 1 (um)
Conselheiro Presidente e 2 (dois) Conselheiros Gerais, eleitos pela Assembleia-Geral e por ela destituiveis,
com prazo de gestéo de 3 (trés) anos, permitida a reeleigao.
Paragrafo 2°- O Presidente do Conselho seré eleito pelos membros do Conselho de Administragao por
maioria de votos na primeira reunido do Conselho e seu cargo valera por todo o exercicio do mandato.
Paragrafo 3°- O cargo de Conselheiro é personalissimo e deve ser exercido pela pessoa eleita, vedado
o0 exercicio por meio de procuragao.
Paragrafo 4° - Os Acionistas comprometem-se a ndo exercer seu respectivo direito de voto multiplo, nos
termos doartigo 141 da Lei das Sociedades por Agdes.
Art. 32 -No caso de auséncia ouimpedimento temporario do Presidente do Conselho de Administragéo,
este devera ser substituido por outro Conselheiro por ele indicado, por escrito, 0 qual devera exercer as
fungdes do Presidente do Conselho.
Art. 33 - No caso de vacéncia de cargos de Conselheiro, inferior ao minimo legal, devera ser convocada
Assembleia Geral Extraordinaria para nomeagao do novo Conselheiro, nos termos deste Estatuto.
Art. 34 - O Conselheiro Presidente convocara as reunides do Conselho de Administrago, por niciativa propria.
Art. 35 - As convocagdes das reunides do Conselho de Administragéo deveréo ser feitas por escrito, via
e-mail ou jomal eletrdnico de grande circulagéo, com, nominimo 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia da data
de cada reunido, especificando a hora e local e incluindo a ordem do dia detalhada. Qualquer proposta e
toda documentag&o necessaria e correlata & ordem do dia devera ser disponibilizada aos conselheiros na
Sede da Sociedade. A convocagéo podera serdispensada sempre que estiver presente a reunido atotalidade
dos Conselheiros em exercicio, ou pela concordancia previa, por escrito, dos conselheiros ausentes.
Art. 36 - O quérum minimo requerido paraa instalagéo das reunides do Conselho de Administragéo é o
dapresenga de, pelo menos, a maioria dos Conselheiros em exercicio.
Art. 37 -Em cada reunido do Conselho de Administragéo, cabera ao Presidente decidir se outros diretores
ou outros membros poderao participar da reunido, dado os sigilos das matérias tratadas nas deliberagdes.
Art. 38 - Competira ao Presidente do Conselho de Administragéo: (a) convocar, instalar e presidir as
reunides do Conselho de Administragéo; e (b) coordenar as atividades do Conselho de Administragéo.
Paragrafo tnico - Na auséncia do Presidente, as reunides serdo presididas por qualquer membro do
Conselho por ele indicado.
Art. 39 - O Conselho de Administragao reunir-se-a sempre que for necessario e funcionara como érgéo
de deliberagéo colegiada.
Parégrafo nico - Cada Conselheiro tera direito a 1 (um) voto nas deliberagdes do drgao, sendo que as
deliberagdes do Conselho de Administragéo serdo tomadas por votos representando, no minimo, maioria
de seus membros e as suas resolugdes constardo do liro de Atas do Conselho de Administragéo.
Art. 40 - Compete ao conselho de administragao, por deliberagéo da maioria de seus membros:
a)fixar a orientagéo geral dos negécios da companhia;
b) promover atos e agdes visando fiscalizar a gestao dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros
e papéis da companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao, e
quaisquer outros atos;
c) convocar a assembleia-geral quando julgar conveniente, ou no caso do artigo 132 da Lei 6.404/76;
d) manifestar-se sobre o relatdrio da administragao e as contas da diretoria;
e) manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto assim o exigir;
f) autorizar a emisséo de ages ou de bonus de subscrigao, quando ja previsto pelo estatuto;
g)autorizar a alienagao de bens mdveis e imédveis do ativo ndo circulante, ou a constituicdo de 6nus reais
eaprestagéo de garantias a obrigagdes de terceiros;
h)escolher e destituir os auditores independentes;
i) escolher, destituir e constituir procuradores em nome da sociedade.
j) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e fiscais da companhia;
k)a nomeacéo de representante para representar seu voto em Sociedades coligadas ou controladas.
1) Aprovar anualmente e rever o Orgcamento e o Plano de Negdcios da Sociedade, se houvere acompanhar
suaimplementagao;
m)Manifestar-se previamente sobre qualquer assuntoa ser submetido a Assembleia Geral; aprovar o
voto da Sociedade em qualquer deliberagdo societéria relativa as controladas ou coligadas da Sociedade;
n) Aprovara aquisi¢cao ou alienagéo de bens iméveis, bem como seus direitos;
o) Aprovar plano de participagao de empregados e administradores nos resultados da Sociedade e de
concessao de beneficios adicionais a empregados e administradores vinculados ao resultado da
Sociedade, incluindo a outorga de opgao de compra de agdes, sem direito de preferéncia aos acionistas,
nos termos de planos aprovados em Assembleia Geral;
p) Constituir Comités Especiais e estabelecer os respectivos regimentos e competéncias;
q) Promover a divisdo interna dos honorarios mensais dos membros do Conselho de Administragéo e da
Diretoria, quando forem fixados de forma global pelos acionistas;
r) Analisar periodicamente os indices de alavancagem financeira da empresa conforme definidos e
deliberar sobre eventuais alteragdes dos limites para alavancagem previstos pelos acionistas;
s) Aprovara abertura e encerramento de filiais, agéncias sucursais, depésitos e/ou instituir delegagdes,
escritorio e representacdes em qualquer ponto do territério nacional ou exterior;
t) Aprovar a constituigao ou alienagéo de qualquer subsidiaria, coligada e/ou controlada;
u) Submeter @ Assembleia Geral Ordinaria proposta de destinagao do lucro liquido do exercicio, bem
como deliberar sobre a oportunidade de levantamento de balangos semestrais, ou em periodos menores,
e 0 pagamento de dividendos ou juros sobre o capital préprio decorrentes desses balangos, bem como
deliberar sobre 0 pagamento de dividendos intermediérios ou intercalares a conta de lucros acumulados
oude reservas de lucros, existentes no Gltimo balango anual ou semestral;
v) Decidir sobre o pagamento ou credito de juros sobre o capital préprio dos acionistas, nos termos da
legislagdo aplicavel;
w) Deliberar sobre a negociagao com agées de emissao da Sociedade, incluindo recompra de agdes,
para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria e respectiva alienagéo, observados os
dispositivos legais pertinentes;
x) Aprovar a prestagéo de fiangas, avais, endossos e qualquer garantia em favor de terceiros;
y) Autorizar a aquisi¢ao ou alienagao de investimentos em participagdes societarias, bem como autorizar
associagdes ou aliangas estratégicas com terceiros;
z) Estabelecer o valor de alcada da Diretoria para a constituicao de dnus reais e a prestago de avais,
fiangas e garantias a obrigagdes préprios, de suas controladas e coligadas, bem como autorizar a
constituicdo de nus reais e a prestagéo de avais, fiangas garantias e obrigagdes préprias ao valor de
algadada Diretoria;
aa) Aprovar a celebrag@o, alteragdo ou rescisao de quaisquer transagdes com partes relacionadas,
conforme definidas pelas regras contabeis que tratam o assunto;
Art. 41 - A remuneragéo dos Conselheiros seré fixada pela Assembleia-Geral que os eleger.
Art. 42 - A posse do Conselheiro ocorre na propria Assembleia que o elegeu.
. CAPITULOVI B
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E DA DISTRIBUICAO
DE LUCROS
Art. 43 - O exercicio social encerrar-se-4, em 31 de dezembro de cada ano, data em que serdo preparadas
as demonstragdes financeiras da sociedade, observando-se o que a respeito dispde alei.
Art. 44 - Do lucro liquido regularmente apurado no exercicio, deduzir-se-a:
a) 5% (cinco por cento) para constituicdo da Reserva Legal, de que trata o artigo 193 da Lei 6.404/76,
até que 0 seu montante atinja 20% (vinte por cento) do capital subscrito;
b) 1% (um por cento) para distribuicdo aos acionistas, na forma de dividendos obrigatorios, a serem
distribuidos na proporgao das agdes que os mesmos possuirem, salvo se houver deliberagéo diversa
pela Assembleia Geral;
c)A Assembleia Geral podera deliberar a distribuicao de dividendos inferior ao obrigatério ou a retengao
detodo olucro, se incompativel com asituagéo financeira da sociedade;
CAPITULOVII
DA RESOLUGAO DE CONFLITOS
Art. 45 - Fica eleito o Foro de Maringa-Paran para dirimir quaisquer controvérsias e demandas oriundas
do presente Estatuto.

CAPITULO VIl )
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 - A sociedade entrard em liquidag&o nos casos e na forma prevista em lei, competindo a Assembleia
Geral Estabelecer a forma de liquidag&o e nomear os liquidatarios os quais agirdo de acordo com a
legislagéo vigente na época.
Art. 47 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario do Estatuto Social inicial e das alteragdes estatutarias
posteriores, passando a sociedade a reger-se doravante pelo presente Estatuto Social, consolidadas as
disposicdes legais.

Maringa-PR, 21 de dezembro de 2024.
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Parana caminha
para ser polo de
eletroeletronicos

ider nacional em di-

ferentes segmentos
da agroindustria, na pro-
ducao de energia limpa
e o segundo maior polo
automotivo do Pais, o
Parand também tem des-
pontado como um im-
portante centro produtor
de eletroeletronicos no
Brasil. Desde 2021, trés
grandes empresas ligadas
a industria da linha bran-
ca — que inclui eletrodo-
mésticos e eletrOnicos em
geral — instalaram-se ou
ampliaram as suas ativida-
des no Estado, totalizando
mais de R$ 2 bilhoes em
novos investimentos para
este setor e milhares de
postos de trabalho criados
no periodo.

Além de integrar a es-
tratégia de negocios das
empresas, os investimen-
tos também resultam da
politica de atracao de in-
vestimentos privados do
Governo do Estado, cujas
acoes sao coordenadas
pela Invest Parand. A agén-
cia estadual atua na arti-
culacio com potenciais
investidores e esteve en-
volvida em todos os pro-
cessos de negociacao por
meio do programa Parand
Competitivo.

Criado em 2011 e for-
talecido a partir de 2019,
O programa tem como
principal objetivo fomen-
tar a economia do Estado,
atraindo novos investi-
mentos locais, nacionais e
internacionais que gerem
emprego, renda e rique-
za. Ele é coordenado pela
Secretaria de Estado da Fa-
zenda (Sefa) e pela Invest
Parand, permitindo que
empresas enquadradas
pleiteiem incentivos fiscais
sustentados pela legislacao
vigente, sem configurar
renuncia fiscal.

“O Parana Competitivo €
um grande guarda-chuva
que conta com os incentivos
fiscais para a atracao de em-
presas, mas também com
uma série de outras frentes
de trabalho que buscam
demonstrar as vantagens
competitivas do Estado para
a atracao de investimentos
privados, como o seguranca
juridica, previsibilidade e
boas condicoes de infraes-
trutura e logistica”, afirma o
presidente da Invest Parana,
Eduardo Bekin.

Para usufruir do rol de
beneficios estaduais, as em-
presas interessadas devem
cumprir quatro requisitos
principais: gerar empregos,
promover a inovacao em
nivel regional, gerar um
impacto positivo no au-
mento da receita estadual
em médio e longo prazo e
seguir os preceitos de ESG
(sigla em inglés para go-
vernanca ambiental, social
e corporativa). (AEN/PR)
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