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Quase 300 mil crianças 
no mundo morrem 

dentro das primeiras 4 
semanas de vida devido 
a presença de anomalias 
congênitas. No Brasil, es-
sas condições estão entre 
as principais causas de 
mortalidade infantil. Os 
dados foram divulgados 
no novo Boletim Epi-
demiológico, produzido 
pelo Ministério da Saúde.

De acordo com Maria 
Teresa, médica geneti-
cista, as anomalias con-
gênitas são um conjunto 

de alterações estruturais 
e funcionais que podem 
ocorrer durante a vida 
intrauterina e são detec-
tadas antes, durante ou 
após o nascimento. 

“Essas anomalias podem 
ter causas genéticas, infec-
ciosas e ambientais, que 
incluem também causas 
nutricionais. Cerca de 
3% dos recém-nascidos 
vivos têm algum tipo de 
anomalia congênita e as 
anomalias congênitas são 
responsáveis por cerca de 
15% a 20% da mortalidade 

neonatal”, explica.
Segundo o boletim, no 

Brasil menos de 1% dos 
nascidos vivos são regis-
trados a cada ano com 
algum tipo de anomalia 
congênita, no Sistema de 
Informações sobre Nasci-
dos Vivos (Sinasc).

Conforme estabelecido 
pela Lei n.º13.685, de 25 
de junho de 2018, todas 
as anomalias congênitas 
detectadas no recém-nas-
cido possuem caráter de 
notificação compulsória, 
sendo a Declaração de 

Nascido Vivo (DNV) o 
documento que permite o 
registro desses casos. 

Para fins de coleta e 
análise de dados, algu-
mas anomalias congênitas 
são consideradas prioritá-
rias para monitoramento 
ao nascimento. São elas: 
Defeitos de tubo neural; 
Microcefalia; Cardiopatias 
congênitas; Fendas Orais; 
Defeitos de órgãos ge-
nitais; Defeitos de mem-
bros; Defeitos de parede 
abdominal; e Síndrome de 
Down. (Brasil 61)
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Cerca de 3% dos recém-nascidos vivos têm algum tipo 
de anomalia congênita

Potencial de exportação do hidrogênio
verde abre oportunidades

O Brasil tem condições 
de produzir e expor-

tar cerca de 3,8 milhões de 
toneladas de hidrogênio 
verde até o final de 2040, 
de acordo com o levan-
tamento realizado pela 
McKinsey & Company. 
Isso garantiria mais de R$ 
6 bilhões com a venda da 
tecnologia.

Segundo o gerente de 
Análise e Informações 
ao Mercado na Câmara 
de Comercialização de 
Energia Elétrica (CCEE), 
Ricardo Gedra, a Europa e 
o leste asiático em particu-
lar, apostam no hidrogênio 
verde para a descarboni-
zação de suas economias 
e veem no Brasil um for-
necedor importante dessa 
commodity.

“O Brasil tem uma gran-
de demanda. Então nós 
devemos produzir, uti-
lizar internamente esse 
produto. Muitos países 
estão buscando desen-
volver o hidrogênio para 
ser um combustível, mas 
alguns serão autossufi-
cientes, como os Estados 
Unidos e a Índia. Porém, 
Europa e leste asiático 
estão sendo indicados 
como regiões que pre-
cisarão de bastante hi-
drogênio, mas não con-
seguirão produzi-lo com 
baixa emissão na quan-
tidade necessária. Então 
eles se tornam mercados 
compradores no âmbito 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEBLEIA GERAL EXTRAODINÁRIA 

 

O Diretor Presidente do Sindicato SOE Sindicato dos Oficiais Eletricistas e Trabalhadores na Indústria de Instalações 
Elétricas, Hidráulicas, Gás e Sanitária de Maringá, no uso das atribuições que lhe confere o estatuto social e a legislação 
vigente, em especial os artigos 611 e seguintes e 859 da Consolidação das Leis do Trabalho, e, em cumprimento da 
Convenção Coletiva de Trabalho Vigente e Estatuto da entidade, através do seu presidente em exercício o senhor Jorge 
Pedro da Cruz Santos, brasileiro, maior, portador do CPF sob nº 018.680.519-51, convoca a categoria em geral: associados 
ou não, bem como, todos os interessados, pertencentes a base territorial deste sindicato, ligados às empresas do Setor que 
compreende nossa Categoria com base no Estatuto e Carta Sindical de todas as atividades que envolvam 
TRABALHADORES OFICIAIS ELETRICITAS, DA INSTALAÇÕES ELETRICAS, HIDRAULICAS, GÁS, SANITARIAS E AR 
CONDICIONADO compreendendo toda a base territorial das Cidades  de Alvorada do Sul, Ângulo, Astorga, Atalaia, Barbosa 
Ferraz, Bom sucesso, Borrazópolis, Cafeara, California, Cambira, Campo Mourão, Centenário do Sul, Colorado, Dr. 
Camargo, Engenheiro Beltrão, Faxinal, Fênix, Floraí, Floresta, Flórida, Grandes Rios, Guaraci, Iguaraçú, Inajá, Itambé, 
Ivaiporã, Ivatuba, Jandaia do Sul, Jardim Alegre, Kaloré, Lobato, Lupianópolis, Mandaguaçu, Mandaguari, Manoel Ribas, 
Marialva, Marilândia do Sul, Maringá, Marumbi, Munhoz de Melo, Nossa Senhora das Graças, Ourizona, Paiçandu, 
Parananacity, Peabiru, Porecatu, Presidente Castelo Branco, Quinta do Sol, Rancho Alegre, Sabáudia, Santa Fé, Santa 
Inês, Santo Inácio, São Carlos do Ivaí, São Jorge do Ivaí, Sarandi, Sertaneja, Uniflor, que tem a data base no mês de junho, 
para participar das ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINÁRIAS, observadas as disposições estatutárias, a serem 
realizadas dias 26 e 27/04/2023, com abertura dos trabalhadores no, sito a Rua Taí, 119 - Centro, Sarandi-PR, CEP.: 87.111-
130 no dia 26 de abril de 2023, as 09h00 em primeira convocação, com a presença mínima de 2/3 dos representados ou as 
09h30 em segunda convocação, com qualquer número de presentes. As demais assembleias, a fim de evitar aglomerações 
dos trabalhadores, serão realizadas durante os dias 26 e 27/04/2023 de forma itinerante no âmbito na base territorial acima 
citada, nos locais de trabalho dos empregados ou outros locais designados para deliberarem sobre as seguintes ordens do 
dia: 

1. Discussão sobre as Cláusulas Econômicas (reajustes salariais, reajuste vale mercado, reajuste refeição) e outros 
concomitantes, pois, os Direitos já estão salvaguardados até 05/2024. 

2. Discussão e votação sobre o desconto da taxa de reversão salarial, a qual de forma coletiva decidirá pela 
autorização expressa e prévia para tal efeito, garantindo Direito a oposição de Acordo com o artigo 611B da CLT e 
Art. 8 º da CF. 

3. Legitimação dos poderes da Diretoria Executiva para negociação de Convenção Coletiva de Trabalho e Acordo 
Coletivo de Trabalho (das cláusulas econômicas e direitos sociais) com o Sindicato Patronal e Empresas, em caso 
último, autorização para Dissidio Coletivo pela diretoria executiva em Egrégio TRT 9ª Região. 

4. Assuntos de ordem geral.  

 

Maringá, 19 de Abril de 2023. 

 

 

Jorge Pedro da Cruz Santos 
Presidente 

ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA. 

 
O Sindicato dos Motoristas Condutores de Veículos Rodoviários e Trabalhadores em Empresas de 

Transportes de Cargas, Passageiros Urbanos, Motoristas, Cobradores de Linhas Intermunicipal, Interestadual 
e de Turismo e Anexos de Maringá – (SINTTROMAR), na pessoa do seu Presidente abaixo nominado, no uso 
de suas atribuições que lhe confere o Estatuto Social e a legislação em vigor, convoca todos os associados e não 
associados do Sindicato, integrantes da categoria representados por esta Entidade Sindical, trabalhadores da 
CIDADE VERDE TRANSPORTES RODOVIÁRIOS LTDA., para participarem da Assembleia Geral Extraordinária à 
ser realizada na Sede do Sindicato, situada na Avenida Dona Sophia Rasgulaeff, 367, Jardim Alvorada em 
Maringá-PR, no dia 25 de abril de 2023, com início em primeira discussão às 08h30 (oito horas e trinta 
minutos) e não havendo atingindo o quórum necessário, os trabalhos se iniciarão novamente em segunda 
discussão  com qualquer número de trabalhadores às 09h30 (nove horas e trinta minutos). Visando atender 
as peculiaridades dos trabalhadores em Transporte coletivo urbano de Maringá, a presente se estenderá até 
às 17h30 (dezessete e trinta horas) desse mesmo dia, para debater e deliberar sobre os seguintes temas:  

 
1 – RENOVAÇÃO DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO PARA VIGÊNCIA 2023/2024; 
 
2 – RATIFICAÇÃO DA PAUTA DE REIVINDICAÇÕES ESPECIFICA DOS TRABALHADORES DO 

TRANSPORTE COLETIVO URBANO DE MARINGÁ, PARA VIGÊNCIA 2023/2024, COM A GARANTIA DE TODOS 
OS DIREITOS CONSTITUÍDOS NO ACORDO COLETIVO E REAJUSTE DOS PISOS SALARIAIS, SALARIOS E 
BENEFÍCIOS DOS TRABALHADORES; 

 
3 – APROVAÇÃO OU NÃO DE CONTRIBUIÇÃO DESTINADA AO CUSTEIO DAS ATIVIDADES SINDICAIS, 

INCLUSIVE QUANTO AO SEU VALOR, FORMA DO DESCONTO E DIREITO DE OPOSIÇÃO DOS TRABALHADORES 
NÃO ASSOCIADOS AO SINDICATO, RESPECTIVAMENTE TAXAS ASSISTENCIAIS, NOS TERMOS DO ART. 8º, 
INCISO IV DA CRFB/1988; 

 
4 – OUTORGAÇÃO DE PODERES PARA A DIRETORIA DO SINDICATO, FIRMAR ACORDO COLETIVO DE 

TRABALHO COM A EMPRESA E, EM CASO DE INSUCESSO NAS NEGOCIAÇÕES, CONVOCAR GREVE E/OU 
AJUIZAR DISSÍDIO COLETIVO, ATRAVÉS DE SEU DEPARTAMENTO PERANTE O JUDICIÁRIO; 

 
5 – OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE DA CATEGORIA. 
 

Maringá, 17 de abril de 2023. 
 

Ronaldo José da Silva 
Presidente 

 

 

ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA. 

 
O Sindicato dos Motoristas Condutores de Veículos Rodoviários e Trabalhadores em Empresas de 

Transportes de Cargas, Passageiros Urbanos, Motoristas, Cobradores de Linhas Intermunicipal, Interestadual 
e de Turismo e Anexos de Maringá – (SINTTROMAR), na pessoa do seu Presidente abaixo nominado, no uso 
de suas atribuições que lhe confere o Estatuto Social e a legislação em vigor, convoca todos os associados e não 
associados do Sindicato, integrantes da categoria representados por esta Entidade Sindical, trabalhadores da 
TRANSPORTE COLETIVO CIDADE CANÇÃO., para participarem da Assembleia Geral Extraordinária à ser 
realizada na Sede do Sindicato, situada na Avenida Dona Sophia Rasgulaeff, 367, Jardim Alvorada em Maringá-
PR, no dia 25 de abril de 2023, com início em primeira discussão às 08h30 (oito horas e trinta minutos) e não 
havendo atingindo o quórum necessário, os trabalhos se iniciarão novamente em segunda discussão  com 
qualquer número de trabalhadores às 09h30 (nove horas e trinta minutos). Visando atender as peculiaridades 
dos trabalhadores em Transporte coletivo urbano de Maringá, a presente se estenderá até às 17h30 
(dezessete e trinta horas) desse mesmo dia, para debater e deliberar sobre os seguintes temas:  

 
1 – RENOVAÇÃO DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO PARA VIGÊNCIA 2023/2024; 
 
2 – RATIFICAÇÃO DA PAUTA DE REIVINDICAÇÕES ESPECIFICA DOS TRABALHADORES DO 

TRANSPORTE COLETIVO URBANO DE MARINGÁ, PARA VIGÊNCIA 2023/2024, COM A GARANTIA DE TODOS 
OS DIREITOS CONSTITUÍDOS NO ACORDO COLETIVO E REAJUSTE DOS PISOS SALARIAIS, SALARIOS E 
BENEFÍCIOS DOS TRABALHADORES; 

 
3 – APROVAÇÃO OU NÃO DE CONTRIBUIÇÃO DESTINADA AO CUSTEIO DAS ATIVIDADES SINDICAIS, 

INCLUSIVE QUANTO AO SEU VALOR, FORMA DO DESCONTO E DIREITO DE OPOSIÇÃO DOS TRABALHADORES 
NÃO ASSOCIADOS AO SINDICATO, RESPECTIVAMENTE TAXAS ASSISTENCIAIS, NOS TERMOS DO ART. 8º, 
INCISO IV DA CRFB/1988; 

 
4 – OUTORGAÇÃO DE PODERES PARA A DIRETORIA DO SINDICATO, FIRMAR ACORDO COLETIVO DE 

TRABALHO COM A EMPRESA E, EM CASO DE INSUCESSO NAS NEGOCIAÇÕES, CONVOCAR GREVE E/OU 
AJUIZAR DISSÍDIO COLETIVO, ATRAVÉS DE SEU DEPARTAMENTO PERANTE O JUDICIÁRIO; 

 
5 – OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE DA CATEGORIA. 
 

Maringá, 17 de abril de 2023. 
 

Ronaldo José da Silva 
Presidente 

 

SÚMULA DE CONCESSÃO DE LICENÇA DE INSTALAÇÃO
A VALMI PEREIRA OFICINA ME, inscrita no CNPJ nº 
14.824.433/0001-76, torna público que recebeu do Instituto Água e 
Terra – IAT, a Licença de Instalação – LI, com validade de 06/09/2017 
para a atividade de Serviços de manutenção e reparação mecânica 
de veículos automotores, na Rua Francisco Barbosa do Amaral, nº 
156. Bairro: Jardim Dias II. CEP: 87.025-830. Cidade: Maringá/PR.

 

 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO  
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

 
 

  A Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de 
Ensino de Maringá - SINTEEMAR - no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
atendendo os interesses dos componentes da categoria dos trabalhadores em sua base 
territorial, convoca todos/as os/as trabalhadores/as abrangidos pela Associação 
Brasileira de Educação e Cultura, Associação Paranaense de Cultura Catarinense de 
Educação, filiados ou não, para participarem de Assembleia Geral Extraordinária a ser 
realizada no dia 25 de abril de 2023 (terça-feira), às 10:30 em primeira convocação, e 
em segunda convocação às 11h00, com a presença de qualquer número de 
trabalhadores/as, remotamente (online), pela plataforma google meet, cujo link será 
enviado por e-mail. O link estará disponível para acesso a partir das 10:30, para 
deliberação da seguinte ordem do dia: 
 
1. Análise e deliberação referente à proposta de Acordo Coletivo de Trabalho Sistema 

de registro eletrônico de ponto alternativo. 
 
2. Autorização para a Diretoria do Sindicato Assinar o Acordo Coletivo de Trabalho. 
 
3. Assuntos Gerais. 
 
Link para acesso à assembleia: https://meet.google.com/fxn-doyw-kob 
 
 

Maringá, 20 de abril de 2023. 

 
 
 
 
 

                   Marisa Morales Penati 
                        Presidente 

 

EDITAL DE LEILÃO ON-LINE
Fernando José Cerello Gonçalves Pereira, Leiloeiro Oficial inscrito na JUCESP sob nº 844, faz saber, através do presente Edital, que
devidamente autorizado pelo BANCO BRADESCO S/A., inscrito no CNPJ sob nº 60.746.948/0001-12, promoverá a venda em Leilão
(1º ou 2º) do imóvel abaixo descrito, nas datas, hora e local infracitados, na forma da Lei 9.514/97. Localização do imóvel: Maringá-
PR. Bairro Jardim São Miguel. Av. Naihma Name - Data de terras nº 11 - Qd. 135. TERRENO. Área com 369,54m². Matr. 25.655 do
3º RI local. Obs.: (I) Eventual necessidade de demarcação física do terreno correrá por conta do comprador; (ii) Desocupado (AF).
1º Leilão: 09/05/2023, às 15:00 hs. Lance mínimo: R$ 406.512,93. 2º Leilão: 12/05/2023, às 15:00 hs. Lance mínimo: R$
249.369,51. Condição de pagamento: à vista, mais comissão de 5% ao Leiloeiro. Os leilões serão realizados exclusivamente pela
internet, através da plataforma www.megaleiloes.com.br. Da participação on-line: O interessado deverá efetuar o cadastramento
prévio perante o Leiloeiro, com até 1 hora de antecedência ao evento. O Fiduciante será comunicado das datas, horários e local
de realização dos leilões, para no caso de interesse, exercer o direito de preferência na aquisição do imóvel, pelo valor da dívida,
acrescida dos encargos e despesas, na forma estabelecida no parágrafo 2º-B do artigo 27 da lei 9.514/97, incluído pela lei 13.465
de 11/07/2017. Os interessados devem consultar as condições de pagamento e venda dos imóveis disponíveis nos sites:
www.bradesco.com.br e www.megaleiloes.com.br. Para mais informações - tel.: (11) 3149-4600. Fernando José Cerello Gonçalves
Pereira - Leiloeiro Oficial JUCESP nº 844.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLÉIA 
LOCAL EXTRAORDINÁRIA

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS 
DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE MARINGÁ E REGIÃO - STESSMAR, 
entidade sindical representativa dos trabalhadores da área da saú-
de, devidamente reconhecida pelo MINISTÉRIO DO TRABALHO 
E PREVIDÊNCIA SOCIAL, com sede na Praça Ari Barroso, 340, 
zona 05, CEP; 87015-620 Maringá PR, inscrito no CNPJ sob o nº. 
77.267.656/0001-08 e CNES n°. 46000.006449/97, vem por inter-
médio de sua Presidente, Sra. Edina Fernandes Lima Ferreira, no 
uso de suas atribuições estatutárias, convoca todos os trabalhado-
res, filiados ou não ao STESSMAR, do - CISAMUSEP para ASSEM-
BLÉIA LOCAL EXTRAORDINÁRIA, a se realizar no dia 25/04/2023, 
às 16.45hs, na forma do estatuto da entidade, na forma do estatuto 
da entidade, em consonância com o artigo 859 da CLT. Na sede do 
CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO SETEN-
TRIÃO PARANAENSE - CISAMUSEP, localizado à. Rua Adolpho 
Contessotto nº 620. “Zona 28 CEP: 87.053-285 em Maringá PR”; 
A assembléia será regida pelas normas estatutárias, e terão como 
ordem do dia a discussão e deliberação da seguinte pauta: 1) - Dis-
cussão e aprovação ou não da proposta ofertada pela patronal-2) 
Outros assuntos pertinentes à categoria. Maringá, 20, de abril de 
2023. Edina Fernandes Lima Ferreira – Presidente.

Internacional, e o Brasil, 
então, tem a possibilidade 
de exportar para esses 
mercados”, aponta.

O Brasil tem 82% da 
matriz elétrica prove-
niente de fontes renová-
veis, segundo a Agência 
Internacional de Energia 
Renovável (Irena). O país 
tem se destacado como 
um dos principais gera-
dores de empregos no se-
tor de energia renovável, 
ficando atrás apenas da 
China no número de pos-
tos de trabalho gerados. 
Para entender melhor 
esse cenário, o Serviço 
Nacional de Aprendiza-
gem Industrial (Senai), 
em parceria com o pro-
jeto H2Brasil, identificou 
quais profissões já podem 
atuar no segmento de 
hidrogênio verde.

Segundo o estudo in-
titulado “Mercado de hi-
drogênio verde e power 
to X: demanda por capa-
citações profissionais”, os 

profissionais aptos a atuar 
na cadeia de hidrogênio 
verde no Brasil são enge-
nheiros das mais diversas 
especialidades (mecâni-
ca, química, ambiental e 
de produção), profissio-
nais ligados à regulação, 
tanto o lado econômico 
quanto o lado jurídico, 
além de profissionais de 
nível técnico de perfis 
já consolidados (como 
eletrotécnica, mecânica, 
química e outros) que 
recebam formação espe-
cífica em H2V.

O superintendente de 
educação profissional e 
superior do Senai, Felipe 
Morgado, aponta que é 
necessário buscar quali-
ficação de profissionais 
para implementar as plan-
tas de hidrogênio verde 
no Brasil. “O Brasil tem 
um mercado potencial 
para produção de hi-
drogênio verde. Tanto o 
mercado interno quanto o 
de exportação e o Senai, 

sempre ligado a atender 
a demanda da indústria 
brasileira, busca se ante-
cipar. E essa antecipação 
faz com que a gente con-
siga oferecer os cursos e 
capacitar os profissionais 
qualificados para apro-
veitar a oportunidade 
do hidrogênio verde no 
Brasil”, explica.

No segundo semestre 
deste ano, será lançada a 
primeira pós-graduação 
em Hidrogênio Verde e 
PtX da rede, pelo Senai 
Cimatec, na Bahia, jun-
tamente com um centro 
de excelência localizado 
no Rio Grande do Norte 
e mais cinco laboratórios 
regionais (Santa Catarina, 
Paraná, São Paulo, Bahia 
e Ceará) voltados para a 
educação profissional e 
superior nesse novo setor.

“O Senai atualmente está 
investindo em vários esta-
dos no Brasil para imple-
mentar uma estrutura de 
hidrogênio verde, tanto 
estrutura de pesquisa e ino-
vação quanto a estrutura 
de formação de pessoas. 
Tanto é que estamos com 
matrículas abertas em uma 
pós-graduação em hidrogê-
nio verde, onde nós temos 
o objetivo de apresentar 
para os engenheiros, prin-
cipalmente quais são as 
tecnologias e o que eles de-
vem saber para atuar nesse 
novo mercado”, completa 
Morgado. (ASC)
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