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SANCOR SEGUROS DO BRASIL S.A.

CNPJ/MF: 17.643.407/0001-30 - NIRE: 413.000.8659-1

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 25 DE ABRIL 2022

Data, horério e local: as 10h do dia 25/04/2022, na sede social da Sancor Seguros do Brasil S.A.
(“Sociedade”), Av. Duque de Caxias, n° 882, Torre Il, 5° andar, Centro, Maringd, Parand. Presenca:
acionistas representando a totalidade do capital social da Sociedade, conforme assinaturas no Livro de
Presenca de Acionistas. Mesa: Presidente: Fernando Adrian Alloatti; Secretdrio: Thiage Augusto
Goncalves Bozelli. Convocagao: Dispensada a publicagio do Edital de Convocagéo conforme faculta o
art. 124, §4°, da Lein® 6.404, de 15/12/1976, uma vez que a tolalidade dos acionistas se fez presente ao ato,
como consta da Lista de Presenca de Acionistas da Sociedade. Ordem do Dia: Deliberar sobre: i) Aumento
do Capital Social da Sociedade; ii) Alteracéo do art. 5 e 23 do Estatuto Social da Sociedade.
Deliberagoes tomadas por unanimidade: Colocadas as matérias em discussao e posterior votacao, os
acionistas aprovaram, por unanimidade, sem quaisquer reservas ou ressalvas: i) Aumento do Capital
Social da Sociedade - Os acionistas deliberaram e aprovaram, por unanimidade e sem quaisquer restrices
ouressalvas a emissao de 4.135.000 novas acdes ordinarias, nominativas, com valor nominal, em tudo igual
as anteriores, pelo prego de emissao de R$ 1,00 para cada ac&o, fixado nos termos do Art. 170, § 1°, da Lei
n° 6.404/76 (Lei das S.A.), perfazendo o valor fotal da emissao de RS 4.135.000,00. O aumento de capital
ora aprovado & subscrito e totalmente integralizado nesta data em moeda corrente nacional, pelo seu Unico
acionista Sancor Seguros Participagoes S.A. (SSP), sociedade anénima brasileira, CNPJ/MF
14.407.737/0001-38, tudo conforme o Boletim de Subscricdo que segue como Anexo |, parte integrante
desta Ata de Assembleia Geral Extraordinaria. Como resultado da deliberacéo ora aprovada, o capital social
da Companhia, que era de R$ 411.450.000,00, passard a ser a partir desta data no valor de
R$ 415.585.000,00. Em consequéncia do aumento do capital social ora aprovado, a Assembleia deliberou e
aprovou a alteragéo do art. 5° do Estatuto Social da Companhia. ii) Alteragéo do Estatuto Social da
Sociedade - a) Art. 5 do Estatuto Social: Em razao da deliberagao do Aumento do Capital Social, fica
alterado o Art. 5 do Estatuto Social da Sociedade, passando a vigorar com a seguinte nova redagao:
Art. 5 - O capital social é de R$ 415.585.000,00, divididos em 415.585.000 ag@es ordindrias, nominativas,
subscritas, totalmente integralizadas, com valor nominal de R$ 1,00 cada, observando-se quanto aos
possuidores, o que determina a lei vigente. b) Art. 23 do Estatuto Social: Em razao da Resolucao n® 416,
de 20/07/2021 da Conselho Nacional de Seguros Privados (CNSP), fica alterado o art. 23 do Estatuto Social
da Sociedade, com a inclusdo das alineas ", “g", “h” e do “§ unico”, passando a vigorar com a seguinte nova
redacéo: Art. 23 - Além das demais atribuicdes e poderes que |he forem conferidos por lei, compete &
Diretoria: a) administrar a Sociedade, conforme as orientagbes e politicas fixadas pelo Conselho de
Administragao; b) adquirir, vender e alienar bens mdveis e imdveis, contrair obrigagoes, hipotecar, caucionar,
transigir, renunciar a direitos da Sociedade e acordar, observadas as restricoes legais e os termos deste
Estatuto Social; ¢) mudar o enderego da sede, instalar ou suprimir departamentos, sucursais, agéncias,
filiais, escritérios e representagdes em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, observadas as
restricdes legais e os termos deste Estatuto Social; d) admitir e demitir funcionarios da Sociedade;
e) outorgar procuragdes a agentes ou mandatarios, nos termos da lei e deste Estatuto Social; f) orientar,
supervisionar e garantir a elaboragao, implementagao e operacionalizagdo dos processos e procedimentos
relativos aos controles internos e gestao de riscos associados as atividades sob sua responsabilidade;
g) verificar sistematicamente a adogéo e o cumprimento dos processos e procedimentos de que trata a
alinea anterior, como também a manutengao de sua adequagao, definindo e implementando planos de agao
destinados ao saneamento de deficiéncias da Estrutura de Gestao de Riscos (EGR) e do Sistema de
Controles Internos (SCI); e h) aprovar os limites de exposicéo para as atividades de negdcio que impliquem
em assungao de riscos relevantes, mencionados no art. 17, § 4°, da Resolugao n” 416, de 20/07/2021 do
Conselho Nacional de Seguros Privados (CNSP). § Unico: Compete ao diretor responsavel pelos Controles
Internos da Sociedade: | - orientar e supervisionar: a) a implementagéo e operacionalizagao do Sistema de
Controles Internos (SCI) e da Estrutura de Gestao de Riscos (EGR) da Sociedade, promovendo a integragao
de que trata o art. 14, inciso |, da Resolucao n° 416, de 20/07/2021 do Conselho Nacional de Seguros
Privados (CNSP); e b) as atividades das unidades de conformidade e de gestao de riscos, quando houver;
Il - prover as unidades de conformidade e de gestao de riscos com os recursos necessarios ao adequado
desempenho de suas respectivas atividades, em especial quanto ao disposto no art. 10, § 6°, inciso |, da
Resolugdo n° 416, de 20/07/2021 do Conselho Nacional de Seguros Privados (CNSP); e Il - informar
periodicamente, e sempre que considerar necessario, os 6rgaos de administragao e o Comité de Riscos, se
existente, de quaisquer assuntos materiais relativos a controles internos, conformidade e gestao de riscos,
incluindo, mas néo se limitando a: a) riscos novos ou emergentes; b) niveis de exposigao a riscos, bem como
eventuais limitacdes e incertezas relacionados a sua mensuracgéo; c) agoes relativas a gestao de riscos; e
d) deficiéncias relativas & Estrutura de Gestao de Riscos (EGR) e ao Sistema de Controles Internos (SCI)
da Sociedade e seu respectivo saneamento. Com excegdo das alteragdes mencionadas no Art. 5 & no Art.
23, todos os demais Art.s do Estatuto Social da Sociedade permanecem inalterados, sendo neste ato
ratificados pelos acionistas da Sociedade, sendo que o texto consolidado do Estatuto Social segue como
Anexo |l da presente Ata, bem como permanece arquivado na sede da Companhia, assim como nos
registros competentes. Encerramento, Lavratura e Leitura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, foi
oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, inexistindo qualquer outra manifestagao, foram
declarados encerrados os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo necessario a lavratura desta ata, a
qual, reaberta a sessao, foi lida, aprovada por unanimidade e assinada por todos os presentes. Assinaturas:
Mesa: Fernando Adrian Alloatti - Presidente; Thiago Augusto Goncalves Bozelli - Secretario. Sancor
Seguros do Brasil S.A. - Neste ato representada pelos Srs. Fernando Adrian Alloatti, Wady José Mourdo
Cury, Rafael Alino Gozer e Ricardo Estevam Cipriano dos Santos. Acionista: Sancor Seguros
Participagoes S.A. - neste ato representada pelos Srs. Fernando Adrian Alloatti, Wady José Mourdo Cury,
Rafael Alvino Gozer e Ricardo Estevam Cipriano dos Santos. Declaro, para os devidos fins que a presente
& copia fiel da ata original lavrada no livro préprio e que sdo auténticas as assinaturas apostas no mesmo
livro. Maringa, 25/04/2022. (Lista de Presenca da Assembleia Geral Extraordindria). Fernando Adrian
Alloatti - Presidente da Mesa; Thiago Augusto Gongalves Bozelli - Secretario da Mesa. Sancor Seguros
do Brasil S.A., Fernando Adrian Alloatti, Wady José Mourao Cury, Rafael Alvino Gozer, Ricardo
Estevam Cipriano dos Santos. Acionista: Sancor Seguros Participacoes S.A., Fernando Adrian
Alloatti, Wady José Mourao Cury, Rafael Alvino Gozer, Ricardo Estevam Cipriano dos Santos. Anexo
| - Boletim de Subscrigéo: Emissora: Sancor Seguros do Brasil S.A., sociedade andnima, Brasileira,
com sede na Av. Dugue de Caxias, n” 882, Torre Il, Centro, CEP 87013-180, Maringa, Parana, CNPJ
n® 17.643.407/0001-30, com seus atos constitutivos arquivados perante a JUCEPAR, NIRE 4130008659-1.
Subscritora: Sancor Seguros Participagoes S.A., sociedade anénima brasileira, com sede na Av. Dugque
de Caxias, n° 882, Torre Il, Centro, CEP 87013-180, Maringa, Parana, CNPJ n* 14.407.737/0001-38, com
seus atos canstitutivos arquivados perante a JUCEPAR, NIRE 413.000.8293-6. Total de Ag¢des Subscritas
objeto deste Aumento de Capital Social: 4.135.000 A¢des Ordinarias Nominativas, com valor nominal.
Prego de Emissao: R$ 1,00 para cada acho subscrita. Valor Total Integralizado neste Ato:
R$ 4.135.000,00. Valor Total pendente de Integralizacao: R$ 0,00. Maringd, 25/04/2022. Fernando
Adrian Alloatti - Presidente da Mesa; Thiago Augusto Gongalves Bozelli - Secretario. Sancor Seguros
do Brasil S.A.: Fernando Adrian Alloatti, Wady José Mourdo Cury, Rafael Alvino Gozer, Ricardo
Estevam Cipriano dos Santos. Sancor Seguros Participacoes S.A.: Fernando Adrian Alloatti, Rafael
Alvino Gozer. Anexo Il - Estatuto Social Aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em
25/04/2022. Capitulo | - Denominagéo, Sede, Objeto e Duragédo: Art. 1 - Sob a denominagédo Sancor
Seguros do Brasil S.A. (“Sociedade”), operara a sociedade anénima, de capital fechado, que se regera
pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. Art. 2 - A Sociedade tem sede e foro em
Maringa, Estado do Parana, na Avenida Duque de Caxias, n® 882, bairro zona 01, CEP 87.013-180, no
Edificio New Tower Plaza, Torre |l, no Térreo, Quarto e Quinto andares, podendo estabelecer filiais, agéncias
ou escritorios em qualquer parte do territério nacional, ou do exterior, onde e quando a Diretoria julgar
conveniente e desde que autorizada pelos poderes competentes. Art. 3 - A Sociedade tera como objeto
social exclusivo a exploragac e operagao de seguros de danos e de pessoas em todo o territério nacional,
podendo participar de outras sociedades como sdcia ou acionista, de acordo com as previsoes legais.
Art. 4 - O prazo de duragéo da Sociedade ¢é indeterminado. Capitulo Il - Capital Social e Agoes: Art.5-0
capital social é de R$ 415.585.000,00, divididos em 415.585.000 agdes ordindrias, nominativas, subscritas,
totalmente integralizadas, com valor nominal de RS 1,00 cada, observando-se quanto aos possuidores, o
que determina a lei vigente. Art. 6 - Conforme dispde o Art. 171, da Lei n® 6.404/76, os acionistas terdo
direito de preferéncia na subscricdo de agdes efou outros valores mobiliarios emitidos pela Sociedade,
proporcionalmente ao numero de agdes detidas por cada um na ocasido. Os acionistas terdo prazo de 30
dias para exercer o direito de preferéncia mencionado, a contar da publicagdo do edital aprovando a emissao
correspondente. Art, 7 - Cada ac&o ordinaria confere ao seu fitular o direito a um voto nas deliberacoes das
Assembleias Gerais. § Unico: As agoes preferenciais, caso emitidas pela Sociedade, nao conferirao aos
seus fitulares o direito a voto, mas terao prioridade na distribuicao de dividendos, nos termos e proporgoes
determinadas na Assembleia Geral da Sociedade que determinar por sua emissao/distribuigao (conforme o
caso), observadas as limitacdes legais. Capitulo lll - Da Assembleia Geral: Art. 8 - A Assembleia Geral
reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos primeiros 3 meses seguintes ao término do exercicio fiscal para
deliberar sobre as matérias estabelecidas no art. 132 da Lei n® 6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que
os interesses sociais exigirem, observados os dispositivos legais aplicaveis. As Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias poderao ser convocadas e realizadas simultaneamente. Art. 9 - A Assembleia
Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administragao e sera presidida pelo mesmo ou, em
sua auséncia ou incapacidade devera ser instalada e presidida por qualquer outro membro do Conselho de
Administracio ou acionista designado, por escrito. Além dissp, o presidente da referida Assembleia Geral
convidara um dos presentes para secretariar os trabalhos. § Unico - A Assembleia Geral sera validamente
instalada, em primeira convocacéo, com a presenca de acionistas representando a totalidade do Capital
Social votante da Sociedade. A Assembleia Geral sera validamente instalada, em segunda convocag&o,
com a presenga de acionistas representando qualquer parcela do Capital Social votante da Sociedade.
Art. 10 - As convocactes deverdo ser realizadas com antecedéncia minima de 8 dias em primeira
convocagéo, & com antecedéncia minima de 5 dias, em segunda convocacgao. A Sociedade deverd, de
acordo com o que determina a lei, indicar na convocacéo, data, hora, local e a ordem do dia correspondente
a determinada Assembleia Geral. § Unico - A Sociedade devera, de forma simultanea a convocacao,
colocar a disposicéo dos acionistas, em sua sede, a documentagao de suporte das deliberagoes da
respectiva ordem do dia. Art. 11 - As deliberacées das Assembleias Gerais da Sociedade serdo sempre
tomadas por maioria de votos dos acionistas presentes, correspondendo a cada acéo representativa do
Capital Social um voto, ndo sendo computados votos em branco. Art. 12 - Observadas as restrigbes legais,
os acionistas poderdo fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procuradores devidamente
constituidos, observada a legislagao aplicavel. Capitulo IV - Conselho de Administragdo: Art. 13 -
O Conselho de Administragdo da Sociedade serd composto por 7 membros, eleitos pela Assembleia Geral
da Sociedade, com mandate de 1 ano, sendo permitida a reeleicao. § 1° - Os membros do Conselho de
Administracao da Sociedade somente fomarao posse de seus respectivos cargos apos a Superintendéncia
de Seguros Privados - SUSEP homologar sua nomeacdo, nos termos e condigbes exigidos pela
regulamentacéo securitaria aplicavel. § 2° - Findo o mandato, os membros do Conselho de Administragéo
permanecerao no exercicio de seus respectivos cargos até a investidura dos novos membros eleitos.
§ 3° - Em caso de destituigio, rentincia, substituicio, incapacidade permanente, morte ou qualquer outro
motivo que resulte em vacéancia no Conselho de Administragao, devera ser convocada Assembleia Geral da
Sociedade dentro do prazo de 15 dias do respectivo evento, para preencher a referida vaga. O Conselheiro
substituto devera permanecer no cargo até o fim do respectivo mandato do Conselheiro que foi substituido.
Art. 14 - Dentre os membros do Conselho de Administragao, 1 serd denominado Presidente, outro serd
denominado Vice-Presidente e os demais nao terdo designacéo especifica. A atribuicdo dos referidos
cargos devera ser feita na mesma Assembleia Geral da Sociedade que os eleger. § Unico - O Presidente
do Conselho de Administracao convocara e presidira as reunides de tal érgao deliberativo e as Assembleias

Gerais da Sociedade, podendo, inclusive, indicar, por escrito, outro conselheiro para convocar as reunides
do Conselho de Administragao e as Assembleias Gerais, bem como presidir os trabalhos. Art. 15 -
O Conselho de Administracio se reunira, ordinariamente, 1 vez a cada 3 meses, e exiraordinariamente
sempre que convocado pelo Presidente do Conselho de Administragao ou, de forma conjunta, por quaisquer
2 de seus membros. § 1° - As convocacdes para as reunides serdo feitas por meio de carta com aviso de
recebimento ou fax enderecado a cada membro do Conselho de Administracao. As convocacdes deverao
ser entregues com pelo menos 5 dias Uteis de antecedéncia, e descreverao, obrigatoriamente a data, hora
e local da reuniao, a ordem do dia e conterao cépia de todos os documentos e propostas relacionados aos
temas constantes da ordem do dia. § 2° - A convocacao podera ser dispensada quando estiverem presentes
a reunido todos os membros do Conselho de Administragdo da Sociedade. § 3° - As deliberagbes em
reunides do Conselho de Administracio deverao limitar-se &s matérias previstas na convocacéo, a menos
que a totalidade dos Conselheiros decida de maneira diferente. § 4° - Todas as deliberactes do Conselho de
Administragao constarao de atas lavradas no respectivo livio de Atas de Reunides do Conselho de
Administragao. Art. 16 - As reunides do Conselho de Administrago serao validamente instaladas, em
primeira convocagdo com a presenca de, pelo menos, 76% dos membros do referido 6rgao, e em segunda
convocagao, com a presenca da maioria dos membros em exercicio. § 1° - Sera considerado presente o
membro do Conselho de Administragdo que participar da reunido através de videoconferéncia,
teleconferéncia, internet ou qualquer outro meio de comunicagéo que permita conversa entre pessoas em
tempo real, desde que tenha sido previamente acordado que a Reunido realizar-se-ia dessa maneira.
§ 2° - Serdo vélidos os votos proferidos pelo membro do Conselho de Administragdo que forem feitos por
meio de fax, telefone ou qualquer outro meio eletrénico reconhecido e factivel de comprovagao. Art. 17 -
As deliberagoes do Conselho de Administragao serao aprovadas mediante o voto favoravel de, pelo menos,
4 membros do 6rgao, exceto se de outra forma previsto neste Estatuto Social. Art. 18 - Compete ao
Conselho de Administrag&o, além de outras atribuigdes que Ihe sejam conteridas por lei e por este Estatuto
Social: a) fixar a orientagao geral dos negdcios da Sociedade; b) substituir e destituir os auditores
independentes que terdo a responsabilidade pelo trabalho de auditoria das Demonstragbes Financeiras da
Sociedade; c¢) aprovar ou alterar o plano de negécios ou orcamento da Sociedade; d) celebrar qualquer
abrigacao, fora do curso normal dos negdcios. Art. 19 - As deliberagbes atinentes as seguintes matérias sao
de competéncia do Conselho de Administragao e somente serdo aprovadas com quorum qualificado de,
pelo menos, 5 membros do Conselho de Administragédo: a) eleicao, avaliagdo de desempenho, e destituicao
dos Diretores da Sociedade; b) escolha, contratagdo ou substituicao dos auditores independentes da
Sociedade; ¢) aumento do capital social da Sociedade, dentro do limite de capital autorizado, se houver;
d) aprovagao de investimentos com transferéncia inter bancéria entre a sociedade e sua acionista, em valor
igual ou superior a RS 20.000.000,00; e) aprovagaoc de aquisicoes, de qualquer natureza, a serem realizados
pela Sociedade em valor igual ou superior a R$ 1.500.000,00; f) alienacéo ou locacéao de ativos (incluindo
bens méveis e imoveis), alienacdo de titulos, valores mebiliarios ou investimento em participagGes, efou
cessao ou alienagao de quaisquer direitos que envolvam a Sociedade, em uma Unica operagéo ou série de
operacbes correlatas, cujo valor seja superior a R$ 2.000.000,00; g) aprovacéo de qualquer operacao,
assungao de divida, negdcio, prestacéo de garantia envolvendo um montante superior a R$ 2.000.000,00;
h) aprovagao de pagamento para Ressegurador, em valor igual ou superior a R$ 20.000.000,00;
i) constituicao de gravames sobre qualquer ativo da Sociedade cujo valor seja superior a R$ 1.000.000,00;
j) aprovagéo de ajuizamento de processo judicial ou inicio de arbitragem, ou de celebragdo de acordo, em
nome da Sociedade, cujo valor seja superior a R$ 2.000.000,00, exceto quando se tratar de processo judicial
especificado no orgamento anual aprovado para o respectivo exercicio social ou de situagao de ameaca a
continuidade das operagdes da Sociedade; k) aprovagdo das Demonstragbes Financeiras da Sociedade
previamente a deliberagdo da Assembleia Geral da Sociedade; ) deliberagao sobre qualquer tipo de
programa de remuneracdo para empregados da Sociedade, incluindo programas de bonificacio,
participagao em resultado e programas de incentivo ou compensacao, exceto quando previamente aprovado
no orgamento anual para o respectivo exercicio social; m) alteragao na linha de negécios (ndo incluindo
adaptacao de produtos ja existentes); qualquer aquisic&o (por qualquer meio) de um novo negadcio, inclusive
fora do local geografico original dos negécios da Sociedade. Art. 20 - O Conselho de Administragéo podera
determinar a instalacao de Comités de assessoramento, de forma a atender os interesses da Sociedade,
incluindo, mas nao se limitando a, de um Comité de Auditoria, um Comité Executivo e um Comité de
Administragdo de Risco, com composicdo e mandato a serem estabelecidos na Reunido do Conselho de
Administragao que aprovar a instalacao. Os Comités deverbo atuar como orgéos auxiliares do Conselho de
Administracao, sem poder deliberativo. Art. 21 - A remuneracao dos membros do Conselho de Administracao
serd fixada pela Assembleia Geral, podendo ser estabelecida remuneragdo global anual. Os membros do
Conselho de Administrac&o distribuirdo entre si e os demais membros da administragéo da Sociedade, a
remuneracao global aprovada em Assembleia, de comum acordo. Capitulo V - Diretoria: Art. 22 -
A Sociedade também sera administrada por uma Diretoria composta por no minimo 2 e no maximo
5 membros, eleitos pelo Conselho de Administragao, todos residentes no Brasil, devendo ser profissionais
com comprovada experiéncia e capacidade em suas respectivas areas de atuacao, todos denominados
como “Diretor Executivo”. Os cargos da Diretoria poderdo ou nao serem totalmente preenchidos, conforme
necessidade da Sociedade e aprovagao do Conselho de Administracao. § 1° - O prazo do mandato dos
membros da Diretoria sera de 3 anos, sendo permitida a reelei¢go. Os Diretores permanecerao no exercicio
de seus respectivos cargos até que os novos membros eleitos possam tomar posse, salvo no caso de
rentncia ou destituicdo pelo Conselho de Administrag&o. § 2° - Os membros da Diretoria da Sociedade
somente tomaréo posse de seus respectivos cargos apos a Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP homologar sua nomeacao, nos termos e condigdes exigidos pela regulamentagao securitéria
aplicével. Art. 23 - Além das demais atribuicoes e poderes que Ihe forem conferidos por lei, compete a
Diretoria: a) administrar a Sociedade, conforme as orientagtes e politicas fixadas pelo Conselho de
Administragéo; b) adquirir, vender e alienar bens méveis e iméveis, contrair obrigagtes, hipotecar, caucionar,
transigir, renunciar a direitos da Sociedade e acordar, observadas as restricbes legais e os termos deste
Estatuto Social; ¢) mudar o endereco da sede, instalar ou suprimir departamentos, sucursais, agéncias,
filiais, escritérios e representagoes em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, observadas as
restricdes legais e os termos deste Estatuto Social; d) admitir e demitir funcionarios da Sociedade;
e) outorgar procuracdes a agentes ou mandatarios, nos termos da lei e deste Estatuto Social;
f) orientar, supervisionar e garantir a elaboragao, implementagao e operacionalizagao dos processos e
procedimentos relativos aos controles internos e gestao de riscos associados as atividades sob sua
responsabilidade; g) verificar sistematicamente a adogéo e o cumprimento dos processos e procedimentos
de que trata a alinea anterior, como também a manutengao de sua adequago, definindo e implementando
planos de acéo destinados ao saneamento de deficiéncias da Estrutura de Gestao de Riscos (EGR) e do
Sisterna de Controles Internos (SCI); e h) aprovar os limites de exposic&o para as atividades de negdcio que
impliquem em assuncao de riscos relevantes, mencionados no art. 17, § 4°, da Resolugéo n® 416, de
20/07/2021 do Conselho Nacional de Seguros Privados (CNSP). § Unico - Compete ao diretor responsavel
pelos Controles Internos da Sociedade: | - orientar e supervisionar: a) a implementacéo e operacionalizacao
do Sistema de Controles Internos (SCI) e da Estrutura de Gestac de Riscos (EGR) da Sociedade,
promovendo a integragao de que frata o art. 14, inciso |, da Resolugao n° 416, de 20/07/2021 do Conselho
Nacional de Seguros Privados (CNSP); e b) as atividades das unidades de conformidade e de gestdo de
riscos, quanda houver; Il - prover as unidades de conformidade e de gestao de riscos com os recursos
necessarios ao adequado desempenho de suas respectivas atividades, em especial quanto ao disposto no
art. 10, § 6°, inciso |, da Resolugao n® 416, de 20/07/2021 do Conselho Nacional de Seguros Privados
(CNSP); e Il - informar periodicamente, e sempre que considerar necessario, os érgaos de administragéo e
o Comité de Riscos, se existente, de quaisquer assuntos materiais relativos a controles internos,
conformidade e gestao de riscos, incluindo, mas néo se limitando a: a) riscos novos ou emergentes; b) niveis
de exposigao a riscos, bem como eventuais limitagdes e incertezas relacionados a sua mensuragao;
c) agOes relativas a gestao de riscos; e d) deficiéncias relativas a Estrutura de Gestao de Riscos (EGR) e ao
Sistemma de Controles Internos (SCI) da Sociedade e seu respectivo saneamento. Art. 24 - A reunido da
Diretoria sera instalada somente com a presenga da maioria dos Diretores. As deliberagdes tomadas nas
reunides da Diretoria somente poderdo ser aprovadas pela maioria dos Diretores. § 1° - As decisdes da
Diretoria serao reduzidas a termo em atas, transcritas em livro préprio instituido por lei. § 2° - Serao validos
as votos proferidos Diretores que forem feitos por meio de fax, telefone ou qualquer outro meio eletronico
reconhecido e factivel de comprovacao. Art. 25 - Em caso de destituic&o, rentincia, substitui¢&o, incapacidade
permanente, morte ou qualguer outro motivo que resulte em vacancia na Diretoria, devera ser convocada
Reuniac do Conselho de Administragac da Sociedade, dentro do prazo de 15 dias do respectivo evento,
para preencher a referida vaga. O Diretor substituto deveré permanecer no cargo até o fim do respectivo
mandato do Diretor que foi substituido. Art. 26 - A Sociedade considerar-se-a legalmente representada e
abrigada, em juizo e fora dele ou perante terceiras, por ato ou assinatura de: a) 2 Diretores, em conjunto;
b) 2 procuradores, com poderes especificos; ou ¢) 1 Diretor e um procurador com poderes especificos. § 1°-
A Sociedade poderd ser representada por 1 Diretor ou Procurador com poderes especificos, isoladamente,
em atos perante orgéos federais, estaduais e municipais, agéncias governamentais, companhias publicas,
sociedades de economia mista, como Juntas Comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTS, seus bancos
arrecadadores ou quaisquer érgéos semelhantes. Art. 27 - As procuragdes outorgadas pela Sociedade o
serdo sempre por 2 Diretores, em conjunto. As procuragdes estabelecerao os poderes do procurador e,
excetuando-se aquelas outorgadas para fins judiciais, terdo sempre prazo indeterminado. Capitulo VI -
Conselho Fiscal: Art. 28 - A Sociedade terd um Conselho Fiscal, nos termos da lei, composto por
3 membros, efetivos e igual numero de suplentes, que funcionara durante os exercicios fiscais em que for
instalado pelos acionistas. Art. 29 - Os membros do Conselho Fiscal seréo eleitos em Assembleia Geral,
terdo atribuicdes fixadas pela lei e sua remuneragio serd estabelecida no mesmo conclave que o elegeu.
Art. 30 - Os membros do Conselho Fiscal, deverao ser residentes no Brasil, e deverdo satisfazer todas as
exigéncias legais, incluindo padrdes minimos de competéncia, como requerido por lei. Capitulo VII -
Do Exercicio Secial, das Demonstragoes Financeiras, das Reservas, dos Dividendos e dos Lucros:
Art. 31 - O exercicio social da Sociedade se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada
ano. Art. 32 - A Diretoria devera apresentar balancetes mensais, bem como as respectivas Demonstragtes
Financeiras anuais e semestrais, como requerido por lei e regulamentagéo securitaria aplicavel, em
conformidade com os principios cantabeis, usualmente adotados no Brasil. § Unico - Os acionistas deverao
receber copias das demonstragoes financeiras e dos relatdrios dos auditores. Art. 33 - Ao final de cada ano
proceder-se-a as Demanstragbes Financeiras (que devero ser elaboradas e aprovadas até o Ultimo dia do
més de fevereiro em cada exercicio fiscal) e, observadas as disposicoes legais, dos lucros liquidos deduzir-
se-80: a) 5% para o Fundo de Reserva Legal, até atingir 20% do Capital Social; e b) a quantia necessaria ao
pagamento de dividendos, a ser definida pelos acionistas em Assembleia Geral. Art. 34 - A Diretoria podera
determinar dividendos com base no lucro apurado, conforme balancetes mensais, bem como, podera
determinar dividendos intermediarios, decorrentes de lucros ou reservas acumuladas, respeitadas as
restrigbes legais. Art. 35 - Os dividendos cuja distribuicéo foi aprovada pela Sociedade nos termos deste
Estatuto Social, acima deverdo ser pagos dentro de 30 dias, a contar da data em que for deliberada a sua
distribuicdo. Art. 36 - Os dividendos nao reclamados dentro do prazo de 3 anos, a contar da data da
publicagdo do aviso de distribuicio de dividendos, prescreverdo em favor da Sociedade. Capitulo VIII -
Dissolugéo e Liquidagdo e Disposicdes Finais: Art. 37 - A Sociedade dissolver-se-a e entrard em
liquidacgo nos casos previstos em lei. Art. 38 - Nos casos omissos, serdo aplicados ao presente
Estatuto, os dispositivos da Lei n® 6.404/76 conforme alterada. Maringd, 25/04/2022. Sancor Seguros
do Brasil S.A. - Fernando Adrian Alloatti - Diretor Executivo; Wady José Mourao Cury - Diretor Executivo;
Rafael Alvino Gozer - Diretor Executivo; Ricardo Estevam Cipriano dos Santos - Diretor Executivo; Thiago
Augusto Gongalves Bozelli - Procurador. JUCEPAR - Certifico o Regista em 07/10/2022 sob
n° 20226950018. Protocolo: 226950018 de 07/10/2022. Leandro Marcos Raysel Biscaia - Secretario-Geral.
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Segundo Registro
de Iméveis de Maringa

Agente Delegado - Dr. Gabriel Sidney de Toledo Menezes

Av. Getilio Vargas, 266,

Salas 106 a 110 - CEP: 87013-919

EDITAL

Dra. Gabriela F. R. de Menezes Ridolfi, substituta do Segundo Servigo
de Registro de Imdveis, desta comarca de Maringd, Parand, na forma da lei.

PROCEDE A NOTIFICAGAO, a todos quantos o presente edital virem,
ou dele conhecimento tiverem, da devedora/fiduciante JAQUELINE DA SILVA, CPF/MF n°

072.215.429-10, que encontra-se atualmente

em lugar ignorado ¢ incerto dos informantes, para

pagar, no prazo de 15 (quinze) dias, o valor correspondente as prestagdes vencidas com os
acréscimos contratuais apresentados pela credora referentes a divida constituida pelo contrato,
garantido por alienagdo fiduciaria, firmado em 28/09/2020, registrado sob n. 03 na matricula 83571,
neste Servigo, sob pena de consolidagdo da propriedade fiducidria em nome da credora/fiduciaria

Caixa Econdmica Federal .

Dado e passado nesta cidade e Comarca de Maringd, Estado do Parana,
aos vinte ¢ nove (29) de setembro (09) de dois mil e vinte e dois (2022).

Dra. Gabriela F.

. R. de Menezes Ridolfi

Oficial Substituta

Documento Assinado Digitalmente
GABRIELA FERNANDA

o1, ROMAGNOLLI DE MENEZES RIDOLFI
CPF: 02922698971 - 29/09/2022
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Segundo Registro
de Imoveis de Maringa

Agente Delegado - Dr. Gabriel Sidney de Toledo Menezes
Av. Getdlio vargas, 266, Salas 106 @ 110 - CEP: 87013-919

EDITAL

Dra. Gabriela F.

R. de Menezes Ridolfi, substituta do Segundo Servigo

de Registro de Imoveis, desta comarca de Maringa, Parand, na forma da lei.

PROCEDE A NOTIFICACAO, a todos'quantos o presente edital virem,

ou dele conhecimento tiverem, dos deved

ores/fiduciantes JOSE CARLOS PEDROSO LUIS.

CPF/MF n° 695.379.099-72 ¢ LUCIANA DA SILVA DOS SANTOS LUIS. CPF/MF n°
055.418.929-10, que encontram-se atualmente em lugar ignorado e incerto dos informantes, para
pagar, no prazo de 15 (quinze) dias, o valor correspondente as prestagdes vencidas com os

d

acréscimo:

pela credora referentes a divida constituida pela escritura

T
publica, garantida por alienagdio fiducidria, firmada em 22/12/2011, registrada sob n. 07 na
matricula 31890, neste Servigo, sob pena de consolida¢do da propriedade fiducidria em nome da

credora/fiduciaria Caixa Economica Federal .

Dado e passado nesta cidade e Comarca de Maringd, Estado do Parana,
aos 10 (dez) do 10 (Outubro) de 2022 (dois mil e vinte e dois).

Dra. Gabriela F. R. de Menezes Ridolfi
Oficial Substituta

Documento Assinado Digitalmente

"' GABRIELA FERNAND

Y01, ROMAGNOLLI DE MENEZES RIDOLF1
CPF: 02922698971 - 10/10/2022

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENGA AMBIENTAL UNIFICADA

GUINZA VIDROS E ALUMINIOS LTDA, inscrita no CNPJ: 38.175.309/0001-95
torna publico que requereu ao IAM — Instituto Ambiental de Maring4, a Licenca
Ambiental Unificada, para_desenvolvimento das atividades de Fabricagé&o,
Instalacdo e Comércio varejista de vidros e esquadrias de metal, esta localizada

na Avenida Arquiteto Nildo Ribeiro
Maringa — PR.

da Rocha, n° 3370, Jardim Higienopolis,

Maringa-PR, 10 de outubro (10) de 2022.

Aos llmos. Sécios

Assunto: Convocacdo para reunido/assembleia geral de sécios
CONCEITO - CIRURGIA PLASTICA LTDA, sociedade empresaria limi-
tada, inscrita no CNPJ sob o n° 45.842.430/0001-99, sediada a Rua
Olimpio Totti, n°® 60, Jardim das Nacdes, CEP: 87.060-310, na cidade
de Maringa/PR, representada devidamente em conjunto pelos soécios-
administradores HUGO FLAVIO ALMODIN e ANDERSON DE OLIVEIRA
ALARCON, comparece a presenga de V.S?., nos termos dos artigos 1.071
e ss. do Codigo Civil c/c Artigos 8° e 9° do Contrato Social de Constituicdo
de Sociedade Ltda, a fim de CONVOCA-LO para a reunido/assembleia
geral de socios, a ser realizada na sala de reunibes da TRAVESSA
INDIANOPOLIS, 238, Zona 8, em Maringa, Estado do Parana (sede da
PJ em obras), na data de 27 (vinte) de outubro (10) de 2022 as 18h45min
(quinta-feira), em primeira chamada, e as 19h00min, em segunda
chamada, para deliberarem sobre os seguintes assuntos na Ordem do
Dia:

1.Valores/quotas pendentes de integralizacdo e providéncias/diligénci-
as legais e deliberagges;

2.Necessidade de alteracdo, adequacdo e ajustes do Contrato Social;
3.Informes e diligéncias - rentncia de administrador né&o-socio;
4.Gestao profissional — financeiro e administrativo;

5.Auditoria;

6.Assessoria juridica;

7.Prestacdo de contas financeiras, obrigacfes assumidas, necessidade
de aportes;

8.Prestacdo de contas, andlise dos procedimentos sendo realizados no
imével, modus operandi, preparagdo e estrutura do hospital;
9.Definicdo a respeito de plano de investimentos, projetos de realiza-
cdo, adaptagdo necessarios no imével;

10.0utros assuntos de interesse geral.

Ficam todos os soécios devidamente cientes de que havendo em seu
Contrato ou Estatuto Social a previsdo de deliberagdo conjunta (admi-
nistracdo conjunta entre sécios), torna-se necessario o comparecimento
de todos os administradores designados no Contrato Social, sob pena
de ndo poderem deliberar (terem seu voto computado e/ou anulado) nas
matérias a serem tratadas na respectiva reunido/assembleia, nos termos
dos artigos 1.010, 1.014 e 1.060 do Codigo Civil.

Por fim, informa-se a Vossas Senhorias que a participagdo devera ser
necessariamente presencial, podendo, mediante justo motivo, ser virtu-
al aos que excepcionalmente ndo puderem comparecer fisicamente,
bastando que apresentem a justificativa e solicitem antecipadamente
a diretoria o link para participagdo virtual.

Sem mais para 0 momento.
Atenciosamente.

CONCEITO CIRURGIA PLASTICA LTDA, por seus sécios-administrado-
res em conjunto.

PRESENCIAL
E ONLINE

EDITAL DE LEILAO DE ALIENAGAO FIDUCIARI

1° LEILAO: 26 de outubro de 2022, as 15h00min *.

2° LEILAO: 28 de outubro de 2022, as 15h00min * ‘*(hordrio de Brasilia)
Ana Claudia Carolina Campos Frazao, Leiloeira Oficial, JUCESP n° 836, com escritorio na Rua Hipédromo. 1141 - Sala 66 -
Mooca — Sao Paulo/SP, FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele conhecimento tiver, que levara a
PUBLICO LEILAO de modo PRESENCIAL E ON-LINE, nos termos da Lei n° 8.514/37, artigo 27 e parégrafos, autorizada
pelo Credor Fiduciario BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A - CNPJ n° 90.400.888/0001-42, nos termos do Instrumento

adica\ar com forga de escritura plblica datado de 06/12/2019, cu&n Fiduciante ¢ ROBSON RODRIGO GHIZELINI
FESP LI0), brasileiro, falecido em 27/08/2021, CPF/MF n° 058.028.279-12, com ultimo domicilioc em Maringa/PR, neste ato
representado por seus herdeiros JULIANA RODRIGUES LINARES, inscrita no CPF/MF n° 005.740.769-05, e representante:
legal dos filho menor imptibere JOAO PEDRO LINARES GUIZELINI; e MATHEUS EMANUEL GHIZELINI, menorimpbere,
representado legaimente por sua genitora Michele Barbosa da Silva, CPF/MF n® 039.969.839-64; e GIOVANNA
EDUARDA GHIZELINI, menor impubere, representada legalmente por sua genitora Fabiana Rosa dos Santos, CPF/MF n®
076.578.439-42, em PRIMEIRO LEILAO (datalhorario acima), com lance minimo igual ou superior a R$ 627.489,39
(Seiscentos e vinte e sete mil quatrocentos e oitenta e nove reais e trinta e nove centavos - atualizado conforme disposigoes
contratuais), o imével constituido pelo “Residéncia ‘B, com area total de construgdo de 99,84m? cabendo-lhe uma fracéo
ideal do solo de 162,00m? do Condominio Residencial Forcelli, situado a Rua Pioneiro Olimpio Forcelli, n° 106, na cidade e
comarca deMarinégé/PR, melhor descrito na matricula n® 79.772 do 2° Servigo de Registro de Iméveis da Comarca de
Maringa/PR". Imovel ocupado. Venda em caréter "ad corpus” e no estado de conservagéo em que se encontra. Pendéncia
do Imovel: Consta agdo, proc. 0002953-93.2022.8.16.0017. Caso ndo haja licitante em primeiro leildo, fica desde ja
designado 0 SEGUNDO LEILAO (datalhorario acima), com lance minimo igual ou superior a R 371.696,31 (Trezentos e
setentae um mil seiscentos e noventa e seis reais e trinta e um centavos —nos termos do art. 27, §2°da Lei 9514/97). O leildo
pr ial ocorrera no escritorio da Leiloeira. Os interessados em participar do leilao de modo on-line, deverdo se
cadastrar no site www.FrazaoL eiloes.com.br, inhar a doct G aria Aaara liberagdo do cadastro 24
horas do inicio do leildo. Forma de del de venda, VEJA A INTEGRADESTE EDITAL NO

mais condig
SITE: www.FrazaoLeiloes.com.br. Informagges pelo tel. 11-3550-4066 (18256_RM_1914-02)..

SUMULA DE REQUERIMENO DE LICENGA AMBIENTAL UNIFICADA

CANAA ALIMENTOS INDUSTRIA E COMERCIO DE PAO DE QUEIJO LTDA,
inscrita no CNPJ: 10.592.733/0001-16, torna E{Jblico que ira requerer ao IAM —
Instituto Ambiental de Maringa, a Licenca Ambiental Unificada para a atividade
de fabrlcagéo de massas alimenticias. Encontra-se instalada na Avenida Jinroku
Kubota, n® 297, Jardim Alvorada, CEP: 87.033-170, Maringa/PR.

Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sarandi

Rua Guiapé, n.° 05 - Centro
Sarandi-Pr - CEP 87.111-120
CNPJ: 76.726.397/0001-65
Fone: (44) 3264.1721
apaesarandi@turbopro.com.br

)

APAE

Sarandi - PR

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA ELEICAO DA
DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL DA
APAE DE SARANDI-PARANA / TRIENIO 2023-2025

A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI através de sua

Diretoria  Executiva, devidamente

todos os associados especiais e contribuintes, para

serd realizada no dia 23 de novembro de 2022,

representada
PEDRO CARDOSO DOS SANTOS, CONVOCA

por seu Presidente Senhor
através do presente edital,
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, que
na sede da APAE-SARANDI,

Rua Guiapé, 05 — Centro, Sarandi-Parand, as 18 horas em primeira convocacao, e em segunda
convocagdo as 18 horas e 30 minutos, com a seguinte ordem do dia:

1. Apreciacdo e Aprovacéo do Relatério de Atividades da Gestao 2020/2022;
2. Apreciacéo e Aprovagdo das contas dos Exercicios 2020/2022, mediante Parecer do

Conselho Fiscal;

3. Eleicdo da Diretoria Executiva, Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal da
APAE de Sarandi-PR, em cumprimento ao disposto no artigo 25, inciso Ill e 26 do
Estatuto padrao da APAE de Sarandi-Parana / para mandato de 01 de janeiro de

2023 até 31 de dezembro de 2025;

4. Referendar a Elei¢do dos Auto Defensores da APAE de Sarandi-Parana, na forma do
Art. 44, paragrafos 12 e 2° do Estatuto padrdo da APAE;

A inscricdo das chapas candidatas devera

ocorrer na Secretaria da APAE de

Sarandi-Parana até 20 (vinte) dias antes da elei¢do, que se realizard dentre as chapas
devidamente inscritas e homologadas pela comisséo eleitoral. (art. 58, inciso I, do Estatuto

padrao da APAE);

Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovarem a matricula
e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da APAE,
e os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da APAE ha, no

minimo 1 (um) ano, e estarem quites com suas

obrigacdes sociais e financeiras, e terem,

preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento APAEano, (art. 58, inciso Il, do

Estatuto padréo da APAE);

E vedada a participagéo de funciondrios da APAE na Diretoria Executiva, Conselho de
Administragao e Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto. (art. 58, inciso

VI, do Estatuto padréo da APAE);

A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira col

nvocagdo, com a presenca da maioria dos

associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo
ambas constarem dos editais de convocag@o, ndo exigindo a lei quérum especial (art. 24, § 22,

do Estatuto padrao da APAE).

Sarandi, 12 de outubro de 2022.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENGA DE INSTALAGAO

STRUT PIVETA ASSUNCAO EIRELI - EPP - torna publico que ira requerer ao
Instituto Agua e Terra, a Licenca de Instalacéo para IND DO COURO E PELES,
implantada na ROD. BR 376, Rod. Café Governador Ney Braga, km 148, s/n,
lote 266-A-2, Presidente Castelo Branco — Parana.

C. A. DE OLIVEIRA & CIA.LTDA-ME, CNPJ: 26.345.503/0001-92, torna publico que
requereu ao Instituto Ambiental de Maringd — IAM, a renovagdo de sua Licenga Ambiental
Simplificada n° 2/2021, para o desenvolvimento da atividade de servicos de manutengdo
e reparagdo mecanica de veiculos automotores no seguinte enderego Rua Allan Kardec,
204, Parque Avenida, CEP 87025-410, Maringd/PR.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZAGAO FLORESTAL

TX PARQUE DAS AGUAS MANDAGUACU CONSTRUTORA E INCORPO-
RADORA LTDA torna publico que ira requerer ao IAT, a Autorizagdo
Florestal para corte de 20570 arvores no lote 200 e 201 na cidade de
Mandaguacu - Parana.

Este documento foi assinado digitalmente por Angelo Michio Lugoboni.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 8CA4-2421-A480-9F43.

Fale sobreisso.

“£ A MAIOR PROVA DE AMOR
QUE UM SER HUMANO PODE DAR"
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B-3 Maringa, quarta-feira, 12 de outubro de 2022

SANCOR
SEGUROS

Data, horario e local: as 10h do dia 30/03/2022, na sede social da Sancor Seguros do Brasil S.A.
(“Sociedade”), Av. Duque de Caxias, n° 882, Torre Il, 5° andar, Centro, Maringd/Parana. Presenca: acionistas
representando a totalidade do capital social da Sociedade, conforme assinaturas no Livro de Presenca de
Acionistas. Mesa: Presidente: Fernando Adrian Alloatti; Secretario: Thiago Augusto Gongalves Bozelli.
Convocacao: Dispensada a publicacao do Edital de Convocagéo conforme faculta o art. 124, §4°, da Lei
n® 6.404, de 15/12/1976, uma vez que a totalidade dos acionistas se fez presente ao ato, como consta da
Lista de Presencga de Acionistas da Sociedade. Ordem do Dia: Deliberar sobre: i) Aumento do Capital
Social da Sociedade; ii) Alteragéo do art. 5 do > Social da Sociedade. Deliberacdes tomadas
por unanimidade: Colocadas as matérias em discusséo e posterior votagdo, os acionistas aprovaram, por
unanimidade, sem quaisquer reservas ou ressalvas: i) Aumento do Capital Social da Sociedade - Os
acionistas deliberaram e aprovaram, por unanimidade e sem quaisquer restricoes ou ressalvas a emissao
de 9.015.701 novas agdes ordindrias, nominativas, com valor nominal, em tudo igual as anteriores, pelo
preco de emissdo de R$ 1,00 para cada agao, fixado nos termos do art. 170, § 1°, da Lei n° 6.404/76 (Lei
das S.A.), perfazendo o valor total da emissdo de R$ 9.015.701,00. O aumento de capital ora aprovado é
subscrito e totalmente integralizado nesta data em moeda corrente nacional, pelo seu Unico acionista
Sancor Seguros Participacoes S.A.(SSP), sociedade andnima brasileira, CNPJ/MF n° 14.407.737/0001-38,
tudo conforme o Boletim de Subscricao que segue como Anexo |, parte integrante desta Ata de Assembleia
Geral Extraordinaria. Como resultado da deliberagéo ora aprovada, o capital social da Companhia, que era
de R$ 402.434.299,00, passara a ser a partir desta data no valor de R$ 411.450.000,00. Em consequéncia
do aumento do capital social ora aprovado, a Assembleia deliberou e aprovou a alteragao do art. 5° do
Estatuto Social da Companhia. ii) Alteracao do art. 5 do E > Social da Sociedade - Em razao da
deliberagdo do Aumento do Capital Social, serd alterado o art. 5 do Estatuto Social da Sociedade, que
passara a vigorar com a seguinte nova redagao: Art. 5 - O capital social € de R$ 411.450.000,00, divididos
em 411.450.000 acées ordindrias, nominativas, subscritas, totalmente integralizadas, com valor
nominal de R$ 1,00 cada, observando-se quanto aos possuidores, o que determina a lei vigente. Com
excegdo das alteracbes mencionadas no art. 5, todos os demais artigos do Estatuto Social da Sociedade
permanecem inalterados, sendo neste ato ratificados pelos acionistas da Sociedade, sendo que o texto
consolidado do Estatuto Social segue como Anexo Il da presente Ata, bem como permanece arquivado na
sede da Companhia, assim como nos registros competentes. Encerramento, Lavratura e Leitura da Ata:
Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, inexistindo
qualquer outra manifestagéo, foram declarados encerrados os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo
necessario a lavratura desta ata, a qual, reaberta a sessao, foi lida, aprovada por unanimidade e assinada
por todos os presentes. Assinaturas: Mesa: Fernando Adrian Alloatti - Presidente; Thiago Augusto
Gongalves Bozelli - Secretério. Sancor Seguros do Brasil S.A. - Neste ato representada pelos Srs.
Fernando Adrian Alloatti, Wady José Mouréo Cury, Rafael Alvino Gozer e Ricardo Estevam Cipriano dos
Santos. Acionista: Sancor Seguros Participacoes S.A. - Neste ato representada pelos Srs. Fernando
Adrian Alloatti, Wady José Mourdo Cury, Rafael Alvino Gozer e Ricardo Estevam Cipriano dos Santos.
Declaro, para os devidos fins que a presente é cdpia fiel da ata original lavrada no livro préprio e que sdo
auténticas as assinaturas apostas no mesmo livro. Maringd, 30/03/2022. (Lista de Presenga da Assembleia
Geral Extraordindria) Fernando Adrian Alloatti - Presidente da Mesa; Thiago Augusto Gongalves Bozelli -
Secretario da Mesa; Sancor Seguros do Brasil S.A. - Fernando Adrian Alloatti, Wady José Mourao
Cury, Rafael Alvino Gozer, Ricardo Estevam Cipriano dos Santos; Acionista: Sancor Seguros
Participagdes S.A. - Fernando Adrian Alloatti - Wady José Mourdo Cury; Rafael Alvino Gozer -
Ricardo Estevam Cipriano dos Santos. Anexo | - Boletim de Subscri¢ao - Emissora: Sancor Seguros
do Brasil S.A., sociedade anénima brasileira, com sede na Av. Duque de Caxias, n° 882, Torre Il, Centro,
CEP 87013-180, Maringd/Parana, CNPJ n° 17.643.407/0001-30, com seus atos constitutivos arquivados
perante a JUCEPAR, NIRE 4130008659-1. Subscritora: Sancor Seguros Participagoes S.A., sociedade
anoénima brasileira, com sede na Av. Duque de Caxias, n° 882, Torre Il, Centro, CEP 87013-180, Maringad/
Parand, CNPJ n° 14.407.737/0001-38, com seus atos constitutivos arquivados perante a JUCEPAR, sob o
NIRE 413.000.8293-6. Total de A¢cdes Subscritas objeto deste Aumento de Capital Social: 9.015.701
Acoes Ordinarias Nominativas, com valor nominal. Prego de Emissao: R$ 1,00 para cada agéo subscrita.
Valor Total Integralizado neste Ato: R$ 9.015.701,00. Valor Total pendente de Integralizagao: R$ 0,00.
Maringd, 30/03/2022. Fernando Adrian Alloatti - Presidente da Mesa, Thiago Augusto Gongalves Bozelli -
Secretdrio da Mesa. Sancor Seguros do Brasil S.A. Fernando Adrian Alloatti, Wady José Mourdo Cury,
Rafael Alvino Gozer, Ricardo Estevam Cipriano dos Santos; Sancor Seguros Participagées S.A. -
Fernando Adrian Alloatti, Rafael Alvino Gozer. Anexo Il - Estatuto Social Aprovado na Assembleia Geral
Extraordinaria Realizada em 30 de Marco de 2022 - Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e Duragao.
Art. 1 - Sob a denominagdo Sancor Seguros do Brasil S.A. (“Sociedade”), operara a sociedade anénima,
de capital fechado, que se regera pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢des legais aplicaveis. Art. 2
- A Sociedade tem sede e foro na Cidade de Maringé/Parana, na Avenida Duque de Caxias, n° 882, bairro
Zona 01, CEP 87.013-180, no Edificio New Tower Plaza, Torre Il, no Térreo, Quarto e Quinto andares,
podendo estabelecer filiais, agéncias ou escritérios em qualquer parte do territério nacional, ou do exterior,
onde e quando a Diretoria julgar conveniente e desde que autorizada pelos poderes competentes. Art. 3 -
A Sociedade tera como objeto social exclusivo a exploragéo e operacao de seguros de danos e de pessoas
em todo o territério nacional, podendo participar de outras sociedades como sécia ou acionista, de acordo
com as previsoes legais. Art. 4 - O prazo de duragéo da Sociedade € indeterminado. Capitulo Il - Capital
Social e Agdes. Art. 5 - O capital social ¢ de R$ 411.450.000,00, divididos em 411.450.000 agbes
ordinarias, nominativas, subscritas, totalmente integralizadas, com valor nominal de R$ 1,00 cada,
observando-se quanto aos possuidores, o que determina a lei vigente. Art. 6 - Conforme dispde o art. 171,
da Lei n° 6.404/76, os acionistas terdo direito de preferéncia na subscricdo de agdes e/ou outros valores
mobilidrios emitidos pela Sociedade, proporcionalmente ao nimero de agdes detidas por cada um na
ocasido. Os acionistas terdo prazo de 30 dias para exercer o direito de preferéncia mencionado, a contar da
publicacéo do edital aprovando a emisséo correspondente. Art. 7 - Cada agéo ordinaria confere ao seu
titular o direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais. § Unico: As acdes preferenciais, caso
emitidas pela Sociedade, ndo conferirdo aos seus titulares o direito a voto, mas terdo prioridade na
distribuicao de dividendos, nos termos e propor¢des determinadas na Assembleia Geral da Sociedade que
determinar por sua emissao/distribuicao (conforme o caso), observadas as limitagcdes legais. Capitulo Il -
Da Assembleia Geral. Art. 8 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos primeiros 3
meses seguintes ao término do exercicio fiscal para deliberar sobre as matérias estabelecidas no art. 132
da Lei n° 6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem, observados os
dispositivos legais aplicaveis. As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias poderao ser convocadas
e realizadas simultaneamente. Art. 9 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo e sera presidida pelo mesmo ou, em sua auséncia ou incapacidade devera ser instalada e
presidida por qualquer outro membro do Conselho de Administragdo ou acionista designado, por escrito.
Além disso, o presidente da referida Assembleia Geral convidara um dos presentes para secretariar os
trabalhos. § Unico - A Assembleia Geral serd validamente instalada, em primeira convocagéo, com a
presenca de acionistas representando a totalidade do Capital Social votante da Sociedade. A Assembleia
Geral sera validamente instalada, em segunda convocagéo, com a presenca de acionistas representando
qualquer parcela do Capital Social votante da Sociedade.Art. 10 - As convocagdes deverao ser realizadas
com antecedéncia minima de 8 dias em primeira convocacao, e com antecedéncia minima de 5 dias, em
segunda convocac&o. A Sociedade devera, de acordo com o que determina a lei, indicar na convocagéo,
data, hora, local e a ordem do dia correspondente a determinada Assembleia Geral. § Unico - A Sociedade
deverd, de forma simultdnea a convocagdo, colocar a disposicdo dos acionistas, em sua sede, a
documentacdo de suporte das deliberagdes da respectiva ordem do dia. Art. 11 - As deliberagbes das
Assembleias Gerais da Sociedade serdo sempre tomadas por maioria de votos dos acionistas presentes,
correspondendo a cada agéo representativa do Capital Social um voto, ndo sendo computados votos em
branco. Art. 12 - Observadas as restricdes legais, os acionistas poderdo fazer-se representar nas
Assembleias Gerais por procuradores devidamente constituidos, observada a legislacdo aplicavel. Capitulo
IV - Conselho de Administragdo. Art. 13 - O Conselho de Administragao da Sociedade sera composto por
7 membros, eleitos pela Assembleia Geral da Sociedade, com mandato de 1 ano, sendo permitida a
reeleicao. § 1° - Os membros do Conselho de Administragdo da Sociedade somente tomarao posse de seus
respectivos cargos apds a Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP homologar sua nomeagéao, nos
termos e condigGes exigidos pela regulamentag&o securitaria aplicavel. § 2° - Findo o mandato, os membros
do Conselho de Administragdo permaneceréo no exercicio de seus respectivos cargos até a investidura dos
novos membros eleitos. § 3° - Em caso de destituigao, rentncia, substitui¢do, incapacidade permanente,
morte ou qualquer outro motivo que resulte em vacéancia no Conselho de Administragdo, devera ser
convocada Assembleia Geral da Sociedade dentro do prazo de 15 dias do respectivo evento, para preencher
a referida vaga. O Conselheiro substituto devera permanecer no cargo até o fim do respectivo mandato do
Conselheiro que foi substituido. Art. 14 - Dentre os membros do Conselho de Administragdo, 1 sera
denominado Presidente, outro serd denominado Vice-Presidente e os demais néo terdo designacéo
especifica. A atribuicgo dos referidos cargos devera ser feita na mesma Assembleia Geral da Sociedade que
os eleger. § Unico - O Presidente do Conselho de Administragdo convocaré e presidira as reunies de tal
orgdo deliberativo e as Assembleias Gerais da Sociedade, podendo, inclusive, indicar, por escrito, outro
conselheiro para convocar as reunides do Conselho de Administragdo e as Assembleias Gerais, bem como
presidir os trabalhos. Art. 15 - O Conselho de Administragdo se reunird, ordinariamente, 1 vez a cada 3
meses, e extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente do Conselho de Administragéo ou, de
forma conjunta, por quaisquer 2 de seus membros. § 1° - As convocagdes para as reunides serao feitas por
meio de carta com aviso de recebimento ou fax enderegado a cada membro do Conselho de Administragao.
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As convocagdes deverao ser entregues com pelo menos 5 dias Uteis de antecedéncia, e descreverao,
obrigatoriamente a data, hora e local da reuniéo, a ordem do dia e conterdo cépia de todos os documentos
e propostas relacionados aos temas constantes da ordem do dia. § 2° - A convocagao podera ser dispensada
quando estiverem presentes a reunido todos os membros do Conselho de Administrag&o da Sociedade. § 3°
- As deliberagdes em reunides do Conselho de Administragao deverao limitar-se as matérias previstas na
convocagao, a menos que a totalidade dos Conselheiros decida de maneira diferente. § 4° - Todas as
deliberagdes do Conselho de Administragdo constardo de atas lavradas no respectivo livro de Atas de
Reunides do Conselho de Administragdo. Art. 16 - As reunides do Conselho de Administragdo serdo
validamente instaladas, em primeira convocagao com a presenga de, pelo menos, 76% dos membros do
referido 6rgéo, e em segunda convocagao, com a presenca da maioria dos membros em exercicio. § 1°
- Serd considerado presente 0 membro do Conselho de Administragdo que participar da reunido através de
videoconferéncia, teleconferéncia, internet ou qualquer outro meio de comunicagéo que permita conversa
entre pessoas em tempo real, desde que tenha sido previamente acordado que a Reunido realizar-se-ia
dessa maneira. § 2° - Serdo validos os votos proferidos pelo membro do Conselho de Administracdo que
forem feitos por meio de fax, telefone ou qualquer outro meio eletrdnico reconhecido e factivel de
comprovagao. Art. 17 - As deliberagdes do Conselho de Administracao serdo aprovadas mediante o voto
favoravel de, pelo menos, 4 membros do 6rgdo, exceto se de outra forma previsto neste Estatuto Social.
Art. 18 - Compete ao Conselho de Administragdo, além de outras atribuicdes que Ihe sejam conferidas por
lei e por este Estatuto Social: a) fixar a orientag@o geral dos negdcios da Sociedade; b) substituir e destituir
os auditores independentes que terdo a responsabilidade pelo trabalho de auditoria das Demonstragoes
Financeiras da Sociedade; c) aprovar ou alterar o plano de negdcios ou orcamento da Sociedade;
d) celebrar qualquer obrigagao, fora do curso normal dos negdcios. Art. 19 - As deliberagdes atinentes as
seguintes matérias sao de competéncia do Conselho de Administracdo e somente serdo aprovadas com
quérum qualificado de, pelo menos, 5 membros do Conselho de Administragao: a) eleicao, avaliagdo de
desempenho, e destituicdo dos Diretores da Sociedade; b) escolha, contratacdo ou substituicdo dos
auditores independentes da Sociedade; c) aumento do capital social da Sociedade, dentro do limite de
capital autorizado, se houver; d) aprovagédo de investimentos com transferéncia inter bancaria entre a
sociedade e sua acionista, em valor igual ou superior a R$ 20.000.000,00; e) aprovagao de aquisi¢des, de
qualquer natureza, a serem realizados pela Sociedade em valor igual ou superior a R$ 1.500.000,00;
f) alienagéo ou locagao de ativos (incluindo bens méveis e iméveis), alienagéo de titulos, valores mobilidrios
ou investimento em participagdes, e/ou cessdo ou alienagdo de quaisquer direitos que envolvam a
Sociedade, em uma unica operagcdo ou série de operagdes correlatas, cujo valor seja superior a
R$ 2.000.000,00; g) aprovagéo de qualquer operagdo, assungao de divida, negécio, prestagéo de garantia
envolvendo um montante superior a R$ 2.000.000,00; h) aprovagédo de pagamento para Ressegurador, em
valor igual ou superior a R$ 20.000.000,00; i) constituicdo de gravames sobre qualquer ativo da Sociedade
cujo valor seja superior a R$ 1.000.000,00; j) aprovagdo de ajuizamento de processo judicial ou inicio de
arbitragem, ou de celebracao de acordo, em nome da Sociedade, cujo valor seja superior a R$ 2.000.000,00,
exceto quando se tratar de processo judicial especificado no orgamento anual aprovado para o respectivo
exercicio social ou de situagdo de ameaca a continuidade das operagoes da Sociedade; k) aprovacao das
Demonstragdes Financeiras da Sociedade previamente a deliberagdo da Assembleia Geral da Sociedade;
) deliberagé@o sobre qualquer tipo de programa de remuneracao para empregados da Sociedade, incluindo
programas de bonificagdo, participagdo em resultado e programas de incentivo ou compensagao, exceto
quando previamente aprovado no orgcamento anual para o respectivo exercicio social; m) alteragédo na linha
de negécios (ndo incluindo adaptagao de produtos ja existentes); qualquer aquisicao (por qualquer meio) de
um novo negécio, inclusive fora do local geografico original dos negécios da Sociedade. Art. 20 - O Conselho
de Administracao podera determinar a instalagdo de Comités de assessoramento, de forma a atender os
interesses da Sociedade, incluindo, mas nao se limitando a, de um Comité de Auditoria, um Comité
Executivo e um Comité de Administragdo de Risco, com composi¢do e mandato a serem estabelecidos na
Reuniao do Conselho de Administragdo que aprovar a instalagdo. Os Comités deverao atuar como 6rgaos
auxiliares do Conselho de Administragao, sem poder deliberativo. Art. 21 - A remuneragao dos membros do
Conselho de Administracao sera fixada pela Assembleia Geral, podendo ser estabelecida remuneragao
global anual. Os membros do Conselho de Administracao distribuirdo entre si e os demais membros da
administrag@o da Sociedade, a remuneragéo global aprovada em Assembleia, de comum acordo. Capitulo
V - Diretoria. Art. 22 - A Sociedade também sera administrada por uma Diretoria composta por no minimo
2 e no maximo 5 membros, eleitos pelo Conselho de Administragéo, todos residentes no Brasil, devendo ser
profissionais com comprovada experiéncia e capacidade em suas respectivas areas de atuagéo, todos
denominados como “Diretor Executivo”. Os cargos da Diretoria poderdo ou ndo serem totalmente
preenchidos, conforme necessidade da Sociedade e aprovacao do Conselho de Administragéo. § 1°: O
prazo do mandato dos membros da Diretoria serd de 3 anos, sendo permitida a reelei¢do. Os Diretores
permanecerdo no exercicio de seus respectivos cargos até que os novos membros eleitos possam tomar
posse, salvo no caso de rentincia ou destituicdo pelo Conselho de Administracdo. § 2°: Os membros da
Diretoria da Sociedade somente tomaréo posse de seus respectivos cargos apés a Superintendéncia de
Seguros Privados - SUSEP homologar sua nomeagao, nos termos e condi¢des exigidos pela regulamentagdo
securitaria aplicavel. Art. 23 - Além das demais atribuicdes e poderes que lhe forem conferidos por lei,
compete a Diretoria: a) administrar a Sociedade, conforme as orientagdes e politicas fixadas pelo Conselho
de Administragdo; b) adquirir, vender e alienar bens mdveis e imdveis, contrair obrigagdes, hipotecar,
caucionar, transigir, renunciar a direitos da Sociedade e acordar, observadas as restricoes legais e os termos
deste Estatuto Social; ¢) mudar o endereco da sede, instalar ou suprimir departamentos, sucursais,
agéncias, filiais, escritérios e representagdes em qualquer parte do territdrio nacional ou no exterior,
observadas as restricdes legais e os termos deste Estatuto Social; d) admitir e demitir funcionarios da
Sociedade; e e) outorgar procuragdes a agentes ou mandatarios, nos termos da lei e deste Estatuto Social.
Art. 24 - A reuniao da Diretoria sera instalada somente com a presenga da maioria dos Diretores. As
deliberagdes tomadas nas reunides da Diretoria somente poderao ser aprovadas pela maioria dos Diretores.
§ 1°: As decisdes da Diretoria serdo reduzidas a termo em atas, transcritas em livro préprio instituido por lei.
§ 2°: Seréo validos os votos proferidos Diretores que forem feitos por meio de fax, telefone ou qualquer outro
meio eletronico reconhecido e factivel de comprovagéo. Art. 25 - Em caso de destituicao, renuncia,
substituigdo, incapacidade permanente, morte ou qualquer outro motivo que resulte em vacéancia na
Diretoria, devera ser convocada Reuniao do Conselho de Administragao da Sociedade, dentro do prazo de
15 dias do respectivo evento, para preencher a referida vaga. O Diretor substituto devera permanecer no
cargo até o fim do respectivo mandato do Diretor que foi substituido. Art. 26 - A Sociedade considerar-se-a
legalmente representada e obrigada, em juizo e fora dele ou perante terceiros, por ato ou assinatura de: a)
2 Diretores, em conjunto; b) 2 procuradores, com poderes especificos; ou ¢) 1 Diretor e um procurador com
poderes especificos. § 1° - A Sociedade podera ser representada por 1 Diretor ou Procurador com poderes
especificos, isoladamente, em atos perante 6rgdos federais, estaduais e municipais, agéncias
governamentais, companhias publicas, sociedades de economia mista, como Juntas Comerciais, Justica do
Trabalho, INSS, FGTS, seus bancos arrecadadores ou quaisquer 6rgdos semelhantes. Art. 27 -
As procuragdes outorgadas pela Sociedade o serdo sempre por 2 Diretores, em conjunto. As procuragoes
estabelecerao os poderes do procurador e, excetuando-se aquelas outorgadas para fins judiciais, terao
sempre prazo indeterminado. Capitulo VI - Conselho Fiscal. Art. 28 - A Sociedade terd um Conselho
Fiscal, nos termos da lei, composto por 3 membros, efetivos e igual nimero de suplentes, que funcionara
durante os exercicios fiscais em que for instalado pelos acionistas. Art. 29 - Os membros do Conselho Fiscal
serdo eleitos em Assembleia Geral, terdo atribuicdes fixadas pela lei e sua remuneragéo sera estabelecida
no mesmo conclave que o elegeu. Art. 30 - Os membros do Conselho Fiscal, deverdo ser residentes no
Brasil, e deverdo satisfazer todas as exigéncias legais, incluindo padrdes minimos de competéncia, como
requerido por lei. Capitulo VII - Do Exercicio Social, das Demonstragdes Financeiras, das Reservas,
dos Dividendos e dos Lucros. Art. 31 - O exercicio social da Sociedade se inicia em 1° de janeiro e se
encerra em 31 de dezembro de cada ano. Art. 32 - A Diretoria devera apresentar balancetes mensais, bem
como as respectivas Demonstrages Financeiras anuais e semestrais, como requerido por lei e
regulamentagéo securitaria aplicavel, em conformidade com os principios contabeis, usualmente adotados
no Brasil. § Unico - Os acionistas deverao receber copias das demonstragdes financeiras e dos relatérios
dos auditores. Art. 33 - Ao final de cada ano proceder-se-a as Demonstragdes Financeiras (que deverao ser
elaboradas e aprovadas até o ultimo dia do més de fevereiro em cada exercicio fiscal) e, observadas as
disposigdes legais, dos lucros liquidos deduzir-se-a0: a) 5% para o Fundo de Reserva Legal, até atingir 20%
do Capital Social; e b) a quantia necesséria ao pagamento de dividendos, a ser definida pelos acionistas em
Assembleia Geral. Art. 34 - A Diretoria podera determinar dividendos com base no lucro apurado, conforme
balancetes mensais, bem como, podera determinar dividendos intermediarios, decorrentes de lucros ou
reservas acumuladas, respeitadas as restricoes legais. Art. 35 - Os dividendos cuja distribuigao foi aprovada
pela Sociedade nos termos deste Estatuto Social, acima deverao ser pagos dentro de 30 dias, a contar da
data em que for deliberada a sua distribuicao. Art. 36 - Os dividendos nao reclamados dentro do prazo de
3 anos, a contar da data da publicagéo do aviso de distribui¢do de dividendos, prescreverdo em favor da
Sociedade. Capitulo VIII - Dissolucdo e Liquidacdo e Disposicoes Finais. Art. 37 - A Sociedade
dissolver-se-a e entrard em liquidagao nos casos previstos em lei. Art. 38 - Nos casos omissos, serdo
aplicados ao presente Estatuto, os dispositivos da Lei n° 6.404/76 conforme alterada. Maringa, 30/03/2022.
Sancor Seguros do Brasil S.A. - Fernando Adrian Alloatti - Diretor Executivo, Wady José Mouréo Cury -
Diretor Executivo, Rafael Alvino Gozer - Diretor Executivo, Ricardo Estevam Cipriano dos Santos -
Diretor Executivo, Thiago Augusto Gongalves Bozelli - Procurador. JUCEPAR - Certifico o Registro em
03/10/2022 sob n° 20226744906. Protocolo: 226744906 de 03/10/2022. Leandro Marcos Raysel Biscaia -
Secretario-Geral.

JORNAL DO POVO

Como conseguir melhores condicoes
na hora de trocar uma divida

facil encontrar al-

guém que possua
alguma divida, seja em
carné, financiamento
ou no cartio de cré-
dito. Uma pesquisa de
Endividamento e Ina-
dimpléncia do Consu-
midor (PEIC), apurada
pela Confederacao Na-
cional do Comércio de
Bens, Servicos e Turis-
mo (CNC) e divulgada
em junho deste ano,
apontou que 77,3% das
familias brasileiras es-
tao endividadas, 28,5%
estio inadimplente e
86,6% possuem uma
divida no cartao.

“E preciso tomar
muito cuidado para
niao se enrolar ainda
mais, principalmente
com o cartio de cré-
dito, pois as taxas de
juros do rotativo € a
maior de todas”, alerta
Robson Carvalho, CEO
da DinDinCred. O CEO
explica que had algumas
opcoes que podem ser
consideradas quando se
esta muito endividado,
como, por exemplo,
trocar uma divida cara
por uma mais barata. “E
uma possibilidade van-
tajosa, mas que poucas
pessoas conhecem”.

Pensando em auxi-
liar aqueles que pre-
tendem aproveitar esta
alternativa para quitar
mais de uma divida e
ficar apenas com uma
e com taxas mais bara-
tas, o executivo listou
os principais fatores a
serem considerados.

RENEGOCIE

Entre em contato
com o banco ou credor
e tente renegociar sua

divida sabendo quais
sdo as taxas. “Ter cla-
reza de quanto se deve
€ muito importante, por
isso, calcule e saiba
quanto consegue pagar
sem comprometer toda
a renda. Nao esqueca
de ficar atento ao valor
da parcela e das taxas
no momento que rece-
ber a proposta do ban-
co”, aconselha Robson.
CREDITO
CONSIGNADO
Para quem procura
juros mais baixos, o
consignado pode ser
uma opc¢ao. Quando se
tem mais de duas divi-
das, por exemplo, uma
alternativa € pegar um
empréstimo para pagar
todas as demais e ficar
apenas com uma maior,
porém com juros mais
baixos. “Essa modali-
dade de empréstimo
oferece taxas mais atra-
tivas e prazos maiores,
além disso, as parcelas
sao descontadas dire-
tamente na folha de
pagamento, ja que é
voltada para servidores
publicos, aposentados
e pensionistas”, explica
o CEO.
EMPRESTIMO
COM GARANTIA
Essa modalidade de
crédito utiliza o carro
ou o imoével como ga-
rantia de pagamento.
“As parcelas costumam
ter juros mais baixos,
muito inferiores ao ro-
tativo do cartao, além
disso, o parcelamento
€ mais longo. Costumo
indicar para quem tem
dividas altas e para
longo prazo”, finaliza
Robson. (ASC)

Gamificacao contribui para fixar conteudo

Com um tablet,
computador ou
mesmo celular nas
maos, criancas de todo
o mundo tém acesso a
uma infinidade de jo-
gos on-line. De acordo
com estudo realizado
pela Universidade de
Amsterdam, na Ho-
landa, e pelo Instituto
Karoliska, na Suécia,
passar muito tempo
jogando videogames
pode aumentar a inte-
ligéncia. Os resultados
foram publicados na
revista Scientific Re-
ports e mostram um
aumento de cerca de
2,5 pontos no QI de
criancas que tinham
esse habito.

Enquanto a ciéncia
tenta entender as in-
fluéncias positivas e
negativas dos jogos
eletronicos para o de-
senvolvimento infantil,
a apropriacido desses
recursos pela educa-
cao formal parece ser
um movimento defi-
nitivo. Especialistas
defendem que usar
recursos digitais, prin-
cipalmente jogos, ¢
uma forma de atrair a
atencao dos estudan-

tes para conteudos
trabalhados em sala de
aula e fixar os conhe-
cimentos. Para a coor-
denadora de conteudo
digital do Sistema de
Ensino Aprende Bra-
sil, Giselle Corso, essa
estratégia é fundamen-
tal para dialogar com
as novas geracoes de
estudantes. “Ha uma
certa dificuldade de
engajamento, na sala
de aula, porque muitas
criang¢as estao habi-
tuadas as possibilida-
des de interatividade
oferecidas pelas telas.
Entao, na comparacao,
os livros e cadernos
podem parecer mono-
tonos. Trazer os games
para dentro desse es-
paco € uma forma de
unir os dois mundos”,
sugere.

Ensino publico
pode se beneficiar
de gamificaciao

Trazer essas solu-
coes para o ambito do
ensino publico bra-
sileiro € um desafio,
mas pode representar
um ponto de virada
importante para oS
estudantes dessa imen-
sa rede. Segundo da-

dos do Censo Escolar
2021, divulgados pelo
Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), 49,6%
dos estudantes bra-
sileiros frequentam
escolas municipais,
enquanto outros 32,2%
estao matriculados em
escolas estaduais. Isso
significa que mais de
81% das criancas e
adolescentes em idade
escolar no pais estdo
no ensino publico.
Giselle explica que,
mesmo com todas as
adversidades envol-
vidas na educacao
publica, € nela que
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reside o grande po-
tencial transformador
do ensino. “Se temos a
maior parte das nossas
criancas nas escolas
publicas, precisamos
oferecer a elas os me-
lhores estudos possi-
veis. SO assim pode-
remos construir um
pais melhor”, ressalta.
Os jogos on-line com
objetivo pedagdgico
sao uma das formas de
fazer isso. Atualmente,
h4a uma boa variedade
de conteddos gamifi-
cados que ajudam a
fixar os assuntos tra-
balhados pelos profes-
sores em sala de aula.
“Por meio dos jogos

osv

on-line, jovens e crian-
¢cas conseguem revisar
as matérias e desen-
volver a curiosidade
por diversos assuntos
a0 mesmo tempo. [sso
permite que eles ex-
plorem possibilidades
novas durante o pro-
cesso de aprendiza-
gem”, destaca.

Trés jogos on-line
para ensinar brincando

Da Lingua Portugue-
sa a musica, todo as-
sunto trabalhado den-
tro da escola pode ser
ensinado também com
a ajuda da gamifica-
cao. Giselle pontua al-
guns desses conteudos
que podem contribuir
para o desenvolvimen-
to infantil.

Passaporte para

o Mundo

Esse jogo on-line e
gratuito ensina Geo-
grafia por meio de ati-
vidades ladicas. O pri-
meiro passo €, como
com um quebra-cabe-
cas, montar diversos
mapas. Cada etapa
cumprida da direito
a “passagens virtuais”
para destinos turisti-
cos, com curiosidades
e detalhes sobre os

lugares visitados.
Eu sou DJ
Escolhendo as no-
tas, ritmos e instru-
mentos musicais, as
criancas vao desco-
brindo o universo da
musica. Comandar as
“pick-ups” virtuais ¢é
facil com o “Eu sou
DJ”, jogo criado para
apresentar esse mundo
a0s pequenos e incen-
tivar o interesse deles
pela musica.
Charadas do
Corpo Humano
Descobrir as partes
do corpo e aprender as
funcoes de cada uma
€ mais divertido quan-
do se esta jogando. O
“Charadas do Corpo
Humano” foi ideali-
zado para ensinar a
localizacao e o que
fazem os principais 6r-
gaos do corpo. Muito
interativa e colorida,
a plataforma pede pri-
meiro que o estudante
encaixe cada 6rgao no
local correto. Depois,
¢ preciso responder a
perguntas sobre eles
e, por fim, identificar
a que orgao se referem
algumas curiosidades.
(ASC)
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