
B-2 Maringá, quinta-feira, 12 de maio de 2022

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA MARINGA

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE SERVIÇOS DE SAÚDE
DE MARINGÁ E REGIÃO – STESSMAR, entidade sindical representativa dos trabalhadores da
área da saúde, devidamente reconhecida pelo MINISTÉRIO DO TRABALHO E PREVIDÊNCIA
SOCIAL, com sede na Praça Ari Barroso, 340, Zona 05, Maringá PR, inscrito no CNPJ sob o nº.
77.267.656/0001-08 e CNES n°. 46000.006449/97, vem, por intermédio de sua Presidente, Senhora
Edina Fernandes Lima Ferreira, no uso de suas atribuições estatutárias, convocar aos trabalhado-
res, filiados ou não filiados, com vínculo por contrato de trabalho vigente ao PROAMUSEP para
ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA a se realizar no dia 18/05/2022 às 19hs00min, em
primeira convocação e 19hs30min, em segunda convocação, na forma do estatuto da entidade em
consonância com o artigo 859 da CLT, a ser realizada na sede do STESSMAR, localizado à Praça
Ari Barroso, 340, zona 05, CEP: 87015-620 em Maringá PR. A referida assembléia abrangerá a
todos os trabalhadores do sindicato, filiados ou não, dos municípios de Astorga, Atalaia, Cianorte,
Cidade Gaúcha, Colorado, Doutor Camargo, Floraí, Floresta, Flórida, Guaporema, Guaraci,
Iguaraçu, Indianópolis, Itambé, Ivatuba, Japurá, Jussara, Lobato, Mandaguaçu, Mandaguari, Mari-
alva, Maringá, Munhoz de Melo, Nossa Senhora das Graças, Ourizona, Paiçandu, Presidente
Castelo Branco, Rondon, Santa Fé, Santa Inês, Santo Inácio, São Carlos do Ivaí, São Jorge do Ivaí,
São Manoel do Paraná, São Tomé, Sarandi, Tapejara e Tuneiras do Oeste, todos do Estado do
Paraná. A assembléia será regida pelas normas estatutárias e terá como ordem do dia a discussão
e deliberação da seguinte pauta: 1) Discussão, criação e aprovação da PAUTA DE REIVINDICA-
ÇÃO da CCT – Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2024, tanto das cláusulas econômicas quanto das
sociais; 2) Discussão e deliberação sobre a composição da Comissão de Negociação dos Traba-
lhadores; 3) Autorização para requerimento de mediação junto à DRT; autorizar a diretoria do
Sindicato a firmar, judicialmente ou extra judicialmente, acordo coletivo; autorizar o sindicato a
firmar Convenção Coletiva de Trabalho; autorização para ajuizamento de Protesto Judicial e
ajuizamento de Dissídio Coletivo de Trabalho, caso restem frustradas as negociações com o
Sindicato Patronal; autorizar a diretoria do Sindicato a outorgar mandato para sua assessoria
jurídica; autorização para deflagração de greve, caso restem frustradas todas as tentativas nego-
ciais; 4) Fixação do percentual da taxa de reversão sindical ou assistencial, 5) Deliberação e
aprovação de contribuições a serem incluídas em instrumentos coletivos, sejam as legalmente
instituídas ou criadas pelo sindicato, conforme autoriza a CF/88, que visem garantir a sustentabi-
lidade da entidade sindical, para que esta possa cumprir sua função social de representação e
defesa da respectiva categoria, com a devida autorização coletiva, prévia e expressa pela presente
assembleia, extensiva a todos integrantes da categoria laboral, associados e não associados.
Também vem convocar à todos os trabalhadores do LABORATÓRIO SANTO ANTÔNIO, vinculados
por contrato de trabalho, filiados ou não ao sindicato, para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁ-
RIA a ser realizada no dia 16/05/2022 às 15h00 em primeira convocação e 16h30, em segunda
convocação, na forma do Estatuto Social, a ser realizada na Sede do Grupo Santo Antônio, situada
na Rua Néo Alves Martins, 3287, na cidade de Maringá – PR; A referida assembleia abrangerá aos
municípios já citados anteriormente, e terá como ordem do dia a discussão e deliberação sobre a
seguinte pauta: 1) análise, discussão e votação sobre a aprovação ou rejeição de proposta para
fixação de Acordo Coletivo de Trabalho oferecida pela empresa empregadora; 2) Aprovação e
estabelecimento de contribuições sindicais para custeio do sindical, inclusive, a relativa ao artigo
578 e para fins do artigo 579 da CLT, assim como relativamente à contribuição prevista na alínea ‘e’
do art. 513 da CLT e demais previstas em Lei e no Estatuto Social da Entidade Sindical. Também
serão estabelecidas regras para exercício do direito de oposição ao desconto; 3) Outros assuntos
pertinentes à categoria. Também vem convocar a todos os trabalhadores da UNIMED REGIONAL
MARINGÁ do setor da área da saúde (técnicos, auxiliares, enfermeiros e demais profissionais deste
setor), vinculados por contrato de trabalho, filiados ou não ao sindicato, para ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINÁRIA a ser realizada no dia 16/05/22, às 19h00 em primeira convocação e, não obtido
quórum, 19h30 em segunda e última convocação, nos termos do Estatuto Social da Entidade
Sindical, na sede do STESSMAR, situada na Praça Ari Barroso, 340, zona 05, CEP: 87015-620 em
Maringá PR. A referida assembleia abrangerá aos municípios já citados anteriormente e terá como
ordem do dia a discussão e deliberação sobre a seguinte pauta: 1) análise, discussão e votação
sobre a aprovação ou rejeição de proposta para fixação de Acordo Coletivo de Trabalho oferecida
pela empresa empregadora, bem como, rejeitada a proposta, ditar as reivindicações para continui-
dade do processo negocial; 2) Aprovação e estabelecimento de contribuições sindicais para custeio
do sindical, inclusive, a relativa ao artigo 578 e para fins do artigo 579 da CLT, assim como
relativamente à contribuição prevista na alínea ‘e’ do art. 513 da CLT e demais previstas em Lei e no
Estatuto Social da Entidade Sindical. Também serão estabelecidas regras para exercício do direito
de oposição ao desconto; 3) Outros assuntos pertinentes à categoria Sem mais. Maringá, 12 de maio
de 2022. Edina Fernandes Lima Ferreira- Presidente

Eu Sérgio da Silva, Brasileiro, casado, Empresário, inscrito no CPF
sob o n° 040.663.36 9-06, e no RG n° 7996000-4 Residente e
domiciliado à rua José Galindo Garcia 1090, Jd. Verão Sarandi Pr,
declaro para os devidos fins que o contrato de compra e venda do
terreno - Quadra: 57      Lote: 05. Foi extraviado, por ser expressão
da verdade, firmo a presente declaração para quê surta seus efeitos
legais. Sarandi, 09 maio de 2022.
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CLASSIFICADOS

Este documento foi assinado digitalmente por Angelo Michio Lugoboni. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o código 1F22-59B3-6255-0367.



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign. Para verificar as assinaturas clique no link: 

https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/1F22-59B3-6255-0367 ou vá até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o código abaixo para 

verificar se este documento é válido. 

Código para verificação: 1F22-59B3-6255-0367

Hash do Documento 

EB21A9194B26602954AFA1E37C168AB3F95EC6C4E41B3667B55DCFEBD9C2D3BC

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 12/05/2022 é(são) :

angelo Lugoboni - 061.612.029-05  em 12/05/2022 08:53 UTC-

03:00

Nome no certificado: Catedral Editora Comunicacao Propaganda 

E Pesquis

Tipo: Certificado Digital - CATEDRAL EDITORA COMUNICACAO 

PROPAGANDA E PESQUIS - 34.263.987/0001-59


